PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO
EDUCACIONAL

EDITAL N° 164/2025 NEAD/FAU/UNICENTRO, DE 20 DE AGOSTO DE 2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR PESQUISADOR
MENTOR PARA ATUAR COMO MENTOR/ORIENTADOR NO CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM,

MODALIDADE A DISTANCIA

A Universidade Estadual do Centro-Oeste,
Unicentro, no ambito das acdes da Secretaria de
Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior/SETI, com
o apoio do Nucleo de Educacio a
Distancia/NEAD da Unicentro e da Fundagao de
Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU),
no ambito das acdes do Programa de
Desenvolvimento Educacional/PDE da Secretaria
de Estado da Educacdo, no uso de suas
atribuicdes legais:

TORNAM PUBLICO

A abertura de inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de Professor Pesquisador Mentor
do Curso de Especializacdo em Gestdo de Ambientes de Aprendizagem, ofertado na modalidade de
Educacdo a Distancia. O presente processo seletivo ¢ destinado a professores efetivos e
colaboradores das universidades estaduais do estado do Parana.

O processo seletivo acontecerd no ambito da rede das universidades estaduais, na parceira entre a
Universidade Estadual do Centro- Oeste - Unicentro com as universidades estaduais do Parana:
Universidade Estadual de Londrina - UEL, Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG,
Universidade Estadual do Oeste do Parana - Unioeste, Universidade Estadual de Maringa - UEM e
Universidade Estadual do Norte do Parana - Uenp), com o apoio da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado para Professor Pesquisador Mentor para o Curso de
ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, modalidade de
educacdo a distancia, sera regido pelas regras estabelecidas no presente Edital.

1.2 Ao efetuar sua inscri¢cdo o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital,
assim como as demais normas estabelecidas pela UNICENTRO para realizacao do Processo Seletivo.
1.3 Nenhum candidato pode alegar desconhecimento das instru¢des contidas neste edital.
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2. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

2.1 Cabe ao Nucleo de Educagdo a Distancia da Unicentro (NEAD), como 6rgao participante da
oferta em rede do Curso ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE
APRENDIZAGEM, na modalidade de educagdo a distancia, promover uma sequéncia de atos
administrativos que operacionalizem, independentemente do método, escolha criteriosa e
fundamentada de professores para atuarem como bolsistas na qualidade de Professor Pesquisador
Mentor no curso supracitado.

2.2 Todos os atos praticados ao longo do Processo Seletivo Simplificado serdo devidamente
registrados no Nucleo de Educacdo a Distancia (NEAD) com o apoio da Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

2.3 As inscri¢des para o presente Edital se dardo de forma gratuita e serdo realizadas somente via
internet. Nao serdo aceitas inscri¢oes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

3. DOS REQUISITOS MiNIMOS E VALOR DA BOLSA

3.1 Poderd concorrer ao Processo Seletivo Simplificado somente o (a) candidato(a) que atender,
cumulativamente aos requisitos conforme segue:

3.1.1 Possuir Pés-Graduacao Stricto Sensu Mestrado, reconhecida pelo MEC.

3.1.2 Ser docente concursado (a) do quadro das universidades estaduais, com experiéncia na area de
orientagao.

3.1.3 No caso de docentes ndo efetivos (professores colaboradores), ter experiéncia de no minimo um
(1) ano de exercicio no Ensino Superior como docente e possuir todos os requisitos, se € quando as
vagas disponiveis ndo puderem ou ndo forem preenchidas pelos docentes efetivos das universidades
estaduais participantes deste processo seletivo.

3.1.4 Possuir experiéncias em docéncia e/ou pesquisa relacionadas a area de orientacdo pretendida.
3.1.4.1 Professor Pesquisador Mentor: valor de R$ 1.850,00 (mil e oitocentos e cinquenta reais)
concedido para atuagdo em atividades tipicas de pesquisa e ensino, de acompanhamento dos alunos
durante 24 meses, em atuagdes de orientacdo nas disciplinas e no Plano de Intervencdo na escola,
sendo exigida experiéncia de 1 (um) ano no magistério superior.
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3.2 QUADRO DAS DISCIPLINAS, NUMERO DE VAGAS E ATRIBUICOES .

AREA DE NUMERO DE VAGAS
ORIENTACAO UEL UEM Total
Literatura Estrangeira { 1
Moderna
Geografia - 1 1
Total 1 1 2

I. DAS ATIVIDADES PEDAGOGICAS

As atribuigdes do professor pesquisador mentor sdo estabelecidas em Termo de Compromisso
Proprio. O desenvolvimento de atividades pedagdgicas e de pesquisa na modalidade de educagao a
distancia pelo professor, envolve, entre outras que possam se necessarias ao longo da atuacdo, o que
segue:

a) realizar junto com a coordenagdo de curso, a conferéncia inicial da disciplina, em data a ser
estipulada pela Coordenagdo do Curso, de forma a indicar aos estudantes o processo de
realizagdo das acoes didaticas e de pesquisa.

b) manter contato com o aluno ao longo das disciplinas em consonincia com o0

desenvolvimento da disciplina, por meio de: grupos de estudos/pesquisa, de orientagdao do
projeto de intervengao, entre outros;

c) orientar, acompanhar e avaliar o cumprimento das etapas previstas na disciplinas auxiliando
o aluno a melhorar a sua forma de interagdo com os conhecimentos até a entrega final da sua
producdo (Plano de Interven¢do na Escola);

d) contribuir com sugestdes de referéncia bibliografica, métodos e técnicas de pesquisa, bem
como estimular e incentivar o aluno para que o resultado do trabalho venha agregar valor
profissional ao orientando;

e) Realizar mentorias online regulares, por meio de encontros sincronos agendados
previamente, com foco no acompanhamento do percurso formativo dos estudantes;

f) Promover a escuta ativa, o acolhimento e o suporte pedagdgico necessario ao enfrentamento
de desafios académicos e organizacionais;

g) Orientar os cursistas quanto a organizacdo dos estudos, aproveitamento das atividades e
utilizagdo adequada dos recursos do ambiente virtual de aprendizagem (AVA);

h) Incentivar a participacdo nas atividades sincronas e assincronas, estimulando o engajamento
€ a permanéncia no curso;

1) Mediar as relagdes entre os cursistas e a equipe docente e de coordenagao, contribuindo para
a resolucao de duvidas, conflitos ou demandas especificas;

j) entregar relatorios de pesquisa das atividades desenvolvidas e avaliagdo final do processo,
mediante preenchimento do relatorio disponibilizado pela coordenagao do curso;

k) desempenhar demais atividades que se fizerem necessarias ao bom desenvolvimento do
processo de pesquisa e de ensino.

1) ter disponibilidade de 20 horas semanais para atuagdo no Curso.
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II DAS OBRIGACOES DOS BOLSISTAS
Os bolsistas deverdo firmar junto a IES o Termo de Compromisso, expressos nas seguintes

obrigacoes:

a) realizar, sem prejuizo de outras exigéncias que se fizerem necessarias ao longo da atuacao,
as atividades descritas no Termo de Compromisso;

b) manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢cdo com a Coordenacao
do Curso, no ambito da institui¢do a que pertence;

c) observar as orientagdes relativas aos procedimentos de implementacdo e pagamento das
bolsas de acordo com o curso no qual o bolsista desempenha as suas atividades;

d) se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e) firmar declaragdao especifica de que ndo possui outros pagamentos de bolsas em
desacordo com a legislagdo vigente, conforme anexo III.

f) devolver a Fundagdo de Apoio da Unicentro eventuais beneficios pagos indevidamente ou a
maior, nos prazos e termos de atualiza¢do determinados pelo Tribunal de Contas do Estado;

g) disponibilizar, de acordo com orientagdes e critérios estabelecidos pelas IES, quaisquer
recursos educacionais desenvolvidos a partir desta portaria. Os recursos educacionais serdo
desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito de autoria, na
modalidade declarada pelo bolsista. A titulo de exemplo, sdo entendidos como recursos
educacionais materiais didaticos, videos, objetos educacionais, jogos, dados, processos,
metodologias e sistemas, dentre outros.

3.3 O descumprimento de quaisquer das obrigagdes previstas no Termo de Compromisso do bolsista
implicard na imediata suspensdo dos pagamentos de bolsas a ele destinados, temporaria ou
definitivamente, respeitados o contraditorio e a ampla defesa.

4. DAS INSCRICOES, HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES E RECURSOS
4.1 A inscrigdo para participacao neste processo seletivo ¢ gratuita.

4.2 Cada candidato poderd se inscrever em apenas uma area/disciplinas;
4.3 O periodo de inscri¢des tera inicio as 8h (oito horas) do dia 20 de agosto de 2025 e término
as 23h55 (vinte e trés horas e cinquenta e cinco minutos) do dia 26 de agosto de 2025, mediante
o  preenchimento on-line  do  Requerimento  de  Inscricdo  disponivel em
https://evento.unicentro.br/site/pde_mentorbolsista/2025/13
4.4. O (A) candidato(a), obrigatoriamente, deve indicar no ato da inscricao a vaga na qual esta
se candidatando.
4.5 No ato da inscri¢ao, no endereco https://evento.unicentro.br/site/pde mentorbolsista/2025/13
o candidato deverd anexar em arquivo Unico, em formato “pdf”’, em bandeja especifica, os seguintes
documentos:
4.5.1 Documentos para Professor Pesquisador Mentor
a) Documento de Identificagdo, em formato digital, podendo ser RG ou carteira de
motorista;
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b) Diploma de Mestrado (frente e verso), expedido por Instituicdo de Ensino
Superior devidamente reconhecida;
¢) Documentos comprobatérios de experiéncia de no minimo um ano no
Magistério Superior, expedido por Instituicdes publicas;
d) Documento comprobatorio de vinculo com a IES publica do Parana;
e) Memorial Descritivo: constitui-se em um texto pessoal que identifica o
candidato, sua formacdo, conhecimentos e experiéncias relacionadas com a area
pretendida, apresentando suas expectativas em relagdo a fun¢do, anexar
documentos comprobatorios dos itens a serem pontuados, conforme Anexo II.
4.6 O Nucleo de Educacgdo a Distancia da UNICENTRO, nao se responsabiliza por requerimentos
e documentos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
4.7 O candidato que enviar a documentacdo em desacordo com o que estabelece o edital tem sua
inscri¢do indeferida e, consequentemente, ndo estd habilitado a participar do Processo Seletivo.
4.8 Nao sdo permitidas a complementagdo ou substituigdo documental apds a inscricdo ser
efetivada e quando o prazo de inscri¢do estiver encerrado.
4.9 A Comissdo de Avaliacdo de Processos Seletivos pode indeferir o requerimento da inscrigdo
que ndo preencher os requisitos exigidos neste Edital.
4.10 Encerrado o prazo de inscrigdes, os requerimentos, com a respectiva documentacdo, sdao
apreciados pela Comissdo de Avaliagdo de Processos Seletivos. O Edital de homologacao das
inscri¢des sera publicado conforme cronograma determinado no edital no sitio da UVPR:
https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/ e do NEAD https://ead.unicentro.br/editais/.
4.11 O recurso sera julgado por uma Comissao Especial designada pelo NEAD.
4.12 O NEAD emite edital ao receber o parecer da Comissdo Especial em data definida no
cronograma, sendo lancados neste edital os nomes dos candidatos que tiverem providos os
recursos impetrados.

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES:

5.1 Somente serdo homologadas as inscri¢des que atenderem aos itens 3 e 7 deste Edital.

5.2 Para as inscri¢des ndo homologadas em funcdo da auséncia da documentacdo exigida ou ndo
cumprimento deste edital, ndo cabera recurso.

5.3 O(A) candidato(a) que prestar declaragdo falsa ou inexata, ainda que verificada posteriormente,
sera excluido(a) do processo de selecdo e podera responder civilmente, criminalmente,
administrativamente e outras que couber.

5.4 O Edital de homologagao sera divulgado conforme cronograma no enderego no sitio da UVPR:

https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/ € do NEAD https://ead.unicentro.br/editais/.

6. DO PROCESSO DE SELECAO:
6.1 O processo de seleg@o consistird em:


https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/
https://ead.unicentro.br/editais/
https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/
https://ead.unicentro.br/editais/
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I. Prova escrita: de carater eliminatdrio, ¢ aquela em que o candidato apresenta, formalmente, por
meio de um Memorial Descritivo, com avaliacdo realizada por banca examinadora, conforme anexo
1L

6.2 O candidato que nd3o obtiver nota FINAL igual ou superior a 60,0 (sessenta) estara
automaticamente desclassificado. A ordem de classificagdo serd pela maior pontuagao.

6.3 Em caso de empate para a classificagdo final, o desempate serd definido de acordo com a
seguinte ordem.
a) Maior tempo de experiéncia em docéncia na area da disciplina

b) Maior idade.

6.4 O resultado final sera divulgado em Edital com a ordem da classificagdo dos candidatos
aprovados.

7. DAS BANCAS DE SELECAO:

7.1 A banca examinadora serd realizada por equipe designada pelo Nucleo de Educagdo a Distancia
no ambito da Unicentro.

8. DOS RESULTADOS E RECURSOS DA SELECAO:

8.1 A avaliagdo do memorial descritivo postado no ato da inscri¢do, de carater classificatorio, sera
realizada pela Comissdo Examinadora, em sessdo reservada, na qual cada candidato ¢ avaliado
considerando os itens e os parametros explicitados no anexo II.

8.2 Somente serdo apreciados e atribuidos pontos aos itens constantes da tabela de pontuaciao do
Anexo II, daqueles candidatos que postarem de forma legivel e em sua integra os documentos no
ato da inscrigao.

8.3 O Edital de Resultados serd divulgado conforme cronograma deste Processo Seletivo
Simplificado e nele constara por ordem de classificacao.

8.4 Serd admitido recurso quanto as seguintes situagoes:

a) indeferimento da inscrigdo;

b) ao resultado e classificagdo preliminar do Processo Seletivo;

8.5 O prazo para interposi¢ao de recurso sera conforme cronograma do anexo 1.

8.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des das decisdes
que podem ser objeto de recurso, sob pena de perda do prazo recursal;

8.7 Para os recursos previstos no item 8.4, o candidato deverd encaminhar e-mail para o endereco
eletronico nead@unicentro.br. Os recursos encaminhados devem seguir as seguintes determinagdes:
a) ser elaborados com argumentacao logica e consistente;

b) Constar nome completo e nimero de inscri¢cao

8.8 Serdo indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes 16gicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;


mailto:nead@unicentro.br
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f) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

g) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;

8.9 A banca examinadora constitui unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais;

8.10 O resultado do Processo Seletivo e dos recursos ¢ publicado pela NEAD/FAU/UNICENTRO,
em data definida no cronograma, por meio de edital de aprovacao e classificacdo no sitio da UVPR:

https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/ e do NEAD https://ead.unicentro.br/editais/.

9. DA CIENCIA E ACEITACAO DAS NORMAS DO EDITAL:

9.1 Ao efetuar sua inscricado, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste
edital, assim como as demais normas estabelecidas para bolsistas em programas de extensdo para
realizagdo do processo seletivo.

10. DISPOSICOES FINAIS
10.1 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdao implica a desclassificacdo do

candidato, no ato da contrata¢do e em qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.
102 E permitido o aproveitamento de candidatos aprovados para atuacio em universidades
diferentes as do ato da inscri¢do, observando-se a necessidade e conveniéncia da Coordenacao Geral
e o interesse do candidato em atuar em universidade diferente daquela que foi inicialmente
aprovada.

10.3 A aprovacdo no processo seletivo assegura apenas a expectativa de assungdo a vaga, ficando a
concretizagdo deste ato sujeita as disposigdes legais, ao aporte financeiro para o pagamento de
bolsas pela Secretaria de Estado da Educagao.

10.4 O pagamento das bolsas fica condicionado ao cumprimento de atribuigdes especificadas neste
edital, conforme as disciplinas sdo ofertadas, no periodo de vigéncia do curso, entre julho de 2025 a
junho de 2027.

10.5 Todos os editais referentes a este Processo Seletivo sdo publicados no site da Universidade
Virtual do Parand (UVPR) e do Nucleo de Educagdo a Distancia (NEAD) — Unicentro, sendo seu
acompanhamento de inteira responsabilidade do candidato.

10.6 O Processo Seletivo de que trata o presente Edital tem validade de dois anos, a contar da data
de publicagdo do edital de aprovacao e classificacdo, podendo ser prorrogada por igual periodo, a
critério da Coordenacdo NEAD/UNICENTRO.

11. OUTRAS INFORMACOES

11.1 Outras informagdes podem ser obtidas no Nucleo de Educacdo a Distancia, da Universidade
Estadual do Centro-Oeste, pelo e-mail nead@unicentro.br


https://www.uvpr.pr.gov.br/editais/
https://ead.unicentro.br/editais/
mailto:nead@unicentro.br
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PUBLIQUE-SE
Guarapuava, 20 de agosto de 2025.

Prof. Cleber Trindade Barbosa Prof®. Maria Aparecida Crissi Knuppel
Coordenador NEAD/UNICENTRO Coordenadora do Projeto - UNICENTRO
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ANEXO1
CRONOGRAMA
Ordem Atividades Datas

1° Publicagdo do Edital de abertura de inscrigdes € normas gerais 20/08/2025

2° Periodo de inscri¢des 20/08 a 26/08
3° Publicagéo das Inscricdes Homologadas 27/08/2025

4° Periodo de Recurso das Homologagoes 28/08/2025

6° Resultado da interposi¢ao de recursos 29/08/2025

7° Realizacdo de analise do memorial 30/08 a 01/09/2025
8° Publicacdo do Edital de resultados até dia 02/09/2025
9° Prazo para interposi¢@o de recursos 03/09/2025
10° Publicacdo do resultado final do Processo Seletivo 04/09/2025
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ANEXO II

ROTEIRO PARA AVALIACAO DO MEMORIAL DESCRITIVO

TOPICOS A SEREM AVALIADOS

Coeréncia na descri¢do das diversas etapas do memorial 15 pontos
Clareza e consisténcia na redagao 15 pontos
Convergéncia da formagdo, experiéncia e contribuigdes na 4area 30 pontos
pretendida ( com descrigdo documentada)

Relevancia e importincia do trabalho desenvolvido na atuacdo em 40 pontos

projetos que envolvem a area (com descricdo documentada)

Total

100 pontos
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ANEXO III

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE BOLSA

Eu, , inscrito(a) no CPF sob n°

, para fun¢do de no curso de

ESPECIALIZACAO EM GESTAO DE AMBIENTES DE APRENDIZAGEM, declaro para os
devidos fins que ndo receberei bolsa de qualquer natureza proveniente de recursos do Governo do
Estado do Parand, durante o periodo de vigéncia da bolsa pleiteada. Declaro ainda estar ciente de

que o ndo cumprimento deste termo implicard no cancelamento da bolsa concedida.

Por ser verdade, data e assino abaixo.

Guarapuava, de de

Assinatura
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