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EDITAL N° 07/2026 - NEAD/UAB-CAPES/FAU/UNICENTRO, DE 02 DE JUNHO DE 2026

PROCESSO DE SELECAO PARA PRESTADOR DE SERVICO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATUAR NO PROJETO DE FORMACAO CURSO DE
APERFEICOAMENTO EM GESTAO INOVADORA E PRATICAS ACADEMICAS NOS
POLOS DE EDUCACAO A DISTANCIA DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO
BRASIL -UAB, MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA

O Nucleo de Educagao a Distancia/NEAD da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, Unicentro e
da Fundacdo de Apoio ao Desenvolvimento da
Unicentro (FAU), no ambito das a¢gdes Universidade
Aberta do Brasil da CAPES, no uso de suas
atribui¢des legais:

O Nucleo de Educacgao a Distancia/NEAD da Universidade Estadual do Centro-Oeste, Unicentro,
no ambito das agdes Universidade Aberta do Brasil da CAPES, considerando o contido no
CONVENIO 966880/2024 CURSOS UAB CAPES, TORNA PUBLICA a abertura de inscrigdes
para o Processo Seletivo para o Preenchimento de Vaga de Prestador de Servico do Tempo
Determinado, para atuagdo no “Curso de Aperfeicoamento em Gestdo Inovadora e Praticas
Académicas nos Polos de Educac¢ao a Distancia do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB”,
a ser realizado pela Universidade Estadual do Centro Oeste (Unicentro) em parceria com a
Fundagao de Apoio ao Desenvolvimento da Unicentro (FAU).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital tem por objeto selecionar Prestador de Servigos Autdnomos na fungdo de
Designer Educacional, mediante entrega de objetos educacionais, para atuar no Projeto “Curso de
Aperfeigoamento em Gestdo Inovadora e Praticas Académicas nos Polos de Educagdo a Distancia
do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB " oferta em dmbito nacional.

1.2. Os Profissionais Autonomos selecionados deverdo executar as atividades relacionadas no

subitem 3.1, bem como entregar os produtos relacionados no subitem 4.1 deste Edital.

1.3. O presente Processo observara os principios da impessoalidade, da moralidade, da probidade,
da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia, da competitividade e da vinculagdo ao instrumento
convocatorio.

1.4. A inscrigdo do candidato no Processo Seletivo implica no conhecimento e na aceitagdo tacita
das condigdes estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo poderd alegar
desconhecimento.

1.5. A presente Selecdo serd realizada pela Comissdo de Sele¢do do NEAD UNICENTRO em
conjunto com a Coordenagdo do Projeto denominado ““Curso de Aperfeicoamento em Gestao
Inovadora e Praticas Académicas nos Polos de Educacao a Distancia do Sistema Universidade
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Aberta do Brasil - UAB ™ oferta em ambito nacional.

2. DOS REQUISITOS A SEREM PREENCHIDOS PELO INTERESSADO

2.1. Requisitos obrigatérios a serem preenchidos pelo prestador de servigos autonomos interessado a

vaga de Designer Educacional:

2.1.1 Curriculum lattes documentado;

2.1.2 Qualificagdo Técnica: Diploma de curso superior em nivel de graduacdo na area de Ciéncias

Humanas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo e

Certificado de Doutorado em Educagdo. Documentos citados acompanhados do Documento de

Identificag¢do, em formato digital, podendo ser RG ou carteira de motorista;

2.1.3 Experiéncia Profissional: Na area de Educacdo a Distincia, no setor publico ou privado,

devidamente comprovada, por meio de declaragdo, atestados de capacidade técnica, registro na

carteira de trabalho profissional (CTPS) ou publicagdes no Diario Oficial da Unido (DOU) ou

Portfolio Profissional.

2.2. Requisitos desejaveis:

2.2.1 Experiéncia profissional em EaD como Designer Educacional. Serdo atribuidos 5 (cinco)

pontos para cada semestre completo para experiéncias em atividades de Designer Educacional, na

execucao de diferentes disciplinas, metodologias, modulos ou similares.

2.2.2. Experiéncia profissional em EaD, exceto como Designer Educacional serdo atribuidos 3

(trés) pontos para cada semestre completo para experiéncia em EaD, exceto em Designer

Educacional;

2.2.3. Cursos livres e certificagdes na area da EAD.

2.3. A comprovacio de todos os requisitos deve ser feita mediante envio de cdpia do diploma

e/ou certificados e/ou declaracio e/ou atestado de capacidade técnica e/ou registro na carteira

de trabalho profissional (CTPS) e/ou publicacées no Diario Oficial da Unido (DOU) e/ou
evistas  cientifica ntrat Isa rriculo lattes. A D MENTACA

COMPROVACAO DE PREENCHIMENTO DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS E
DESEJAVEIS DEVE SER ENVIADA NO MOMENTO DA INSCRICAO.

3. DA DESCRICAO DAS ATIVIDADES, PRODUTOS E CRONOGRAMA DE
EXECUCAO

3.1 Das atividades a serem desenvolvidas pelo candidato selecionado:

3.1.1. Elaborar o desenho instrucional do curso, compreendendo o planejamento e a estruturagao da
jornada do aluno, a definicdo de estratégias metodologicas inovativas, a organizacao dos conteudos
em conformidade com as ementas aprovadas, o mapeamento dos fluxos de interacdo entre
discentes, docentes e tutores, bem como a organizacdo das atividades formativas, articulando

momentos sincronos e assincronos de aprendizagem.

3.1.2. Produzir materiais pedagdgicos autorais e/ou adaptados, em diferentes formatos (textos,
videos, podcasts, infograficos, objetos de aprendizagem digitais), assegurando a coeréncia entre 0s
objetivos de aprendizagem, os recursos tecnologicos propostos e os instrumentos de avaliagdo, de
modo a garantir acessibilidade, usabilidade e inclusdo digital.
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3.1.3. Realizar momentos sincronos mediados em grupos de até 35 alunos, promovendo o
engajamento e a constru¢do colaborativa de conhecimento, além de efetuar o feedback qualitativo e
quantitativo das avaliagdes realizadas.
3.1.4 Elaborar e disponibilizar relatérios de acompanhamento do desempenho discente,
identificando pontos fortes, fragilidades e estratégias de recuperagdo, bem como consolidar
relatorios de aproveitamento e certificagao.
3.1.5. Demonstrar dominio em fundamentos de design instrucional, metodologias de aprendizagem,
fundamentos de educacdo on-line, mentoria de conteuido e elaboracdo de trilhas formativas
personalizadas.
3.1.6 Atuar com visdo sistémica, foco na experiéncia do aluno, compromisso com a inovagao
educacional e capacidade de articular teoria e pratica, garantindo alinhamento entre planejamento
pedagogico, execugdo e avaliagdo.
3.1.7. Disponibilizar carga horaria presencial para participacdo em reunides de planejamento,
monitoramento e avaliacdo, bem como em atividades académicas ou administrativas, sempre que
convocado pela DEaD/Capes ou pela coordenagdo geral do Projeto. Nessas ocasides, contribuir
ativamente com analises, relatorios técnicos e propostas de melhoria continua.
3.1.8. Colaborar com o planejamento pedagdgico das a¢cdes formativas em conjunto com a equipe
de coordenacdo do projeto, sugerindo adequagdes metodologicas, estratégias de integracdo
curricular, alinhamento de competéncias e desenvolvimento de praticas inovadoras que favorecam a
aprendizagem significativa e o impacto social da formag¢ao ofertada.
3.1.9. Apoiar a integragdo das a¢des pedagdgicas com os sistemas de gestdo académica e de
avaliacdo institucional, garantindo a rastreabilidade dos processos formativos e a conformidade com
os referenciais de qualidade da EaD estabelecidos pela Capes e pelas normativas vigentes.
3.1.0. Contribuir para a disseminacdo de boas praticas educacionais no ambito do projeto,
participando de oficinas, seminarios ou eventos de formacao continuada, visando ao fortalecimento
das equipes e ao aprimoramento das praticas pedagogicas e tecnologicas.
3.1.1. Realizar curadoria de conteido para os mddulos do curso. Entende-se esta acdo como o
processo sistematico de selecionar, avaliar, organizar e atualizar materiais pedagdgicos (textos,
artigos cientificos, videos, recursos digitais ¢ objetos educacionais), assegurando sua relevancia
académica, atualidade cientifica, adequa¢do metodologica e coeréncia com os objetivos de
aprendizagem de cada modulo. A curadoria inclui a analise critica das fontes utilizadas, a indicagao
de leituras complementares e a adaptacdo de contetudos as especificidades do publico-alvo.

4 DOS CURSOS E CRONOGRAMA DE EXECUCAO

4.1 O produto a ser entregue como resultado das atividades do projeto
compreendera:
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EIXO Modulos PRAZO DE ENTREGA

Processo de ensino e até 60 dias apds assinatura do
aprendizagem na EaD: a | contrato
ressignificagdo dos Polos e

Ensino,  Pesquisa ¢ | Identidade do polo
Extensao nos Polos UAB

Importancia das atividades | até 60 dias apos assinatura do
académicas desenvolvidas no | contrato, apos o prazo final do
Polo UAB. modulo 1

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricdes serdo admitidas somente via link, no enderego eletronico:
https://evento.unicentro.br/site/selecao_polos/2026/2 com inicio as 8h (oito horas) do dia 02 de
junho de 2026 e término as 23h55 (vinte e trés horas e cinquenta e cinco minutos) do dia 11 de
junho de 2026.

5.2 No link de inscrigdo neste processo de selecdo, o candidato devera obrigatoriamente identificar
no ato da inscricao ao qual eixo e modulo esta se candidatando, ¢ anexar todos os documentos
necessarios ao cumprimento dos requisitos obrigatorios, estabelecidos nos Itens 2.1 e 2.2 deste
Edital,;

5.3 A falsidade nas declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nos documentos apresentados
acarretarao, a qualquer tempo, a anulagdo da participacdo, da selecdo e da contratacdo do

candidato.

5.4 Somente os candidatos que preencherem todos os requisitos obrigatdrios constantes deste Edital
serdo habilitados e submetidos a continuagdo no processo de selegao.

5.5 O encaminhamento da documentagdo de participacdo serd realizado, Unica e exclusivamente,
via link. Nao serdo recebidas inscrigdes via correio ou de forma presencial.

5.6 O NEAD UNICENTRO nio se responsabilizara por solicitacio de participacido nio
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicacio, de
congestionamento das linhas de comunicacio, bem como por outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados e documentos.

5.7 Todos os anexos enviados via link deverdo estar no formato “PDF” e devidamente identificados
(Ex. Nome do profissional — nome do arquivo).

5.8 Antes de encaminhar a documentacao de participag¢do, o candidato devera conhecer o Edital e
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.9 Uma vez encaminhada a documentacdo, ndo sera permitida sua alteracao.

6. DO PROCESSO SELETIVO
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6.1 A selecdo dos profissionais ocorrera em 02 (duas) etapas:

6.1.1 ETAPA 1 — Andlise curricular sobre os Requisitos Obrigatorios listados e pontuacdo dos
Requisitos Desejaveis, nos itens 2.1 e 2.2;

6.1.2 ETAPA 2 — Entrevista: etapa a ser realizada em data a ser divulgada no Edital de
Homologacao das inscricoes e de Convocacdo para o processo seletivo, por meio de plataforma
especifica, devidamente gravada para registro.

7. DA ANALISE CURRICULAR - ETAPA 1

7.1 ETAPA 1 - A andlise do curriculo tem por objetivo verificar o cumprimento dos Requisitos
Obrigatorios pelo candidato;

7.2 A ETAPA 1 tera carater ELIMINATORIO, valor de até 100 (cem) pontos, sendo necessario o
cumprimento de todos os Requisitos Obrigatérios. O candidato que ndo preencher todos os
Requisitos obrigatdrios estara eliminado;

7.3 O candidato habilitado na ETAPA 1 sera avaliado conforme critérios da ETAPA 2 (Entrevista).
7.4 A avaliagdo curricular e pontuacdo serd avaliado e classificado quanto aos Requisitos
Desejaveis (pontudveis), conforme critérios de avaliacdo e pontuagdo definidos nos quadros
abaixo:

REQUISITOS DESEJAVEIS
CRITERIOS DE AVALIACAO PONTUACAO VALOR
(POR ITEM) MAXIMO

A) EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EaD COMO | 05 (cinco) pontos - por cada 50
DESIGNER EDUCACIONAL semestre devidamente
Serdo atribuidos 5 (cinco) pontos para cada SEMESTRE | comprovado.

completo para experiéncias em atividades de DESIGNER
EDUCACIONAL

B) EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EaD, 03 (trés) pontos - por cada 30
EXCETO COMO DESIGNER EDUCACIONAL semestre devidamente
Serdo atribuidos 3 (trés) pontos para cada SEMESTRE comprovado.
completo  para experiéncia em EaD, exceto em
DESIGNER EDUCACIONAL

C) Cursos livres e certificagdes na area da EAD. (5 pontos | 05 (vinte)cinco pontos — por curso 20
para cada curso livre na area de Administragdo Moodle | livre devidamente
e/ou certificagdes no uso de recursos digitais e de designer | comprovado.

TOTAL DE PONTOS 100

8. DA ENTREVISTA - ETAPA 2

8.2 A ETAPA 2 tera cariter CLASSIFICATORIO e ELIMINATORIO., A entrevista tera valor
de até 100 (cem) pontos, considerando-se os seguintes critérios:
I.  Demonstragdo de interesse e conhecimentos sobre a area de educacdo a distancia e de
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atividades e/ou projetos desenvolvidos na area de atuagdo da vaga pretendida.

II.  Sobre conhecimentos gerais e experiéncia no trabalho com Tecnologias Digitais da
Informacdo e Comunicagdo, tecnologias e midias educacionais, € em especifico da
plataforma moodle.

III.  Sobre conhecimentos em suporte em Ambiente Virtual de Aprendizagem; Design
Instrucional, HTML e configuracao de Moodle.

IV.  Ter disponibilidade de carga horaria para execucgao das atividades;
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V.  Postura profissional e cientifica;
8.3 O candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos na ENTREVISTA ON-LINE, sera
desclassificado deste processo seletivo.
8.4 O candidato que NAO participar da entrevista na data e horario marcado, conforme publicado
em edital proprio, serd desclassificado deste processo seletivo;

9. DO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1. Sera HABILITADO ¢ CLASSIFICADO o candidato que cumprir todos os Requisitos
Obrigatorios da ETAPA 1 e obtiver a maior pontuagdo total, considerando o somatorio e divisdo
por 2, da pontuacao obtida na ETAPA 1 e 2;

9.2. Em caso de empate terd preferéncia o candidato que apresentar, na seguinte ordem:

9.2.1. Maior pontuacdo na Etapa 2;

9.2.2. Maior idade;

10 VIGENCIA DO CONTRATO

10.1. O candidato selecionado devera firmar contrato com a FAU UNICENTRO conforme
demanda e necessidade do Projeto, podendo o prazo de vigéncia ser definido pela coordenacdo do
projeto considerando as necessidades pedagdgicas e liberacdo financeira.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado para o profissional com base na aprovagdo do produto/curso
previsto no item 4.1, cujo prazo de entrega e valor correspondente pode ser visualizado no quadro

abaixo:
Eixo Modulos Prazo De Entrega Valor
Processo de ensino e até 60 dias apos Duas mensalidades de:
aprendizagem na EaD: assinatura do contrato R$7.616,88
Ensino, Pesquisa e | @ ressignifica¢do dos

Extensdo nos Polos

UAB

Polos e Identidade do
polo

Importancia das atividades
académicas desenvolvidas
no Polo UAB.

até 60 dias apos

assinatura do contrato - apds o

prazo final do modulo 1.

Duas mensalidades de:
R$ 7.616,88
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11.2. O pagamento serd efetuado conforme o cronograma de entrega e pagamento definido em
contrato, estabelecido de acordo com a demanda do Projeto, observado o prazo previsto neste
Edital.

11.3. O NEAD UNICENTRO tera o prazo de 15 (quinze) dias corridos para avaliagdo dos produtos
e do contratado, caso necessario, o prazo de 5 (cinco) dias para proceder adaptacdes e melhorias
solicitadas.

11.4. Sobre o valor bruto de pagamento dos servigos havera a retengao de:

a) Do Imposto Sobre Servico — ISS, quando verificada a auséncia de apresentacdo, pelo
CONTRATADO, de comprovante de registro e recolhimento como autdbnomo no 6rgio
competente; e

b) Da contribui¢do previdenciaria para o INSS, caso ndo seja comprovado o recolhimento pelo
teto maximo.

12 DOS RECURSOS
12.1 Os participantes que desejarem recorrer em face dos atos do julgamento das documentagdes
deverdo enviar via e-mail, no prazo de 01 (um) dia util apds a publicagdo do Resultado Preliminar,

sob pena de decair o direito de recurso.

12.2. Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail: nead@unicentro.br apds a publicagdo do
Resultado Preliminar do Processo Seletivo, no prazo estabelecido neste Edital. Nao serdo
conhecidos os recursos intempestivos ou sem fundamentacgao legal.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. Os resultados do Processo Seletivo serdo divulgados no sitio https://ead.unicentro.br/editais/
13.1.1. O profissional aprovado serd convocado para apresentar a documentagdo listada no
ANEXO II e ANEXO III, no prazo estabelecido no edital de convocagdo. O ndo cumprimento do
prazo implicara na eliminagdo automatica do profissional.

13. 2. Se ocorrer a eliminagdo ou a desisténcia do candidato aprovado, serd convocado o proximo
da lista de aprovados.

13.3. Outras informagdes a respeito deste Processo Seletivo poderdo ser obtidas no endereco
eletronico nead@unicentro.br ou pelo telefone: (42) 3621 - 1333

13.4. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Editais Complementares,
Avisos e Convocagodes relativos ao Processo de Selegao.

13.5. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do NEAD/UAB
UNICENTRO.

13.6. Constituem parte integrante deste instrumento convocatorio:

ANEXO II — Relacao de documentos.

ANEXO III- Formulério de Dados Pessoais.

Guarapuava, 02 de junho de 2026

Paulo Sergio Syritiuk Maria Aparecida Crissi Knuppel
Diretor Presidente FAU/UNICENTRO Coordenadora do Projeto - Unicentro
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ANEXO I
CRONOGRAMA
Ordem Atividades Datas

1° Publicacdo do Edital de abertura de inscri¢gdes e normas gerais 02/06/2026

2° Periodo de Inscrigdo 02/06 a 11/06/2026

3° Publicagdo do Edital da homologagao das inscrigdes 12/06/2026

4° Realizacao de Analise Documental ¢ Entrevistas 151662626
17/06/2026

5° Publicagdo do Edital de resultados até-dia16/06/2026-19/106/2026
22/06/2026

6° Prazo para interposi¢ao de recursos até-dia18/66/2026
2216612026
23/06/2026

70 Resposta aos Recursos 19/06/2026
2370612026
24/06/2026

g° Resultado Final do Processo Seletivo e Convocagdo para 19/06/2026

Envio de Documentos relacionados no Anexo II e Anexo III

2316612026

preenchido.

24/06/2026
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ANEXO II

DESIGNER EDUCACIONAL - SELECAO DE PESSOA FiSICA

Relacao de documentos

Copia do CPF.

Copia da carteira de identidade (RG).

Copia do titulo de eleitor e comprovante de voto na Gltima eleigao.

Copia do certificado de reservista da pessoa a ser admitida.

Dados da conta corrente (Banco, Agéncia, n° conta bancéria).

Copia do NIS (Numero de Identificagdo Social) o qual pode ser PIS, PASEP ou NIT.
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DESIGNER EDUCACIONAL — SELECAO DE PESSOA FiSICA
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DADOS PESSOAIS

Nome completo:

N° CPF:

Data de Nascimento: / /

N° documento de identificagao:

N° PIS/NIS:

Data de Emissdo do documento:

Local de Nascimento:

Tipo documento de identificagdo:

Estado Civil:

Orgio Expedidor do documento:

Nome do Cdnjuge:

E funcionério Ptblico Federal: ( )sim ( )ndo

Matricula a SIAPE:

Instituicdo de Trabalho:

Vinculo com a Instituigao:

CONTATOS

Telefone: () E-mail:

ENDERECO

Rua:

Numero:

Complemento:

Bairro:

CEP:

Cidade/Estado:

INFORMACOES BANCARIAS

Banco:

Agéncia:

N° conta-corrente (com digito veriﬁcadur)Z

DEPENDENTES PARA FINS DE IMPOSTO DE RENDA

Possui Dependentes: () sim () ndo

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Grau de Parentesco:

CPF:

Nome Completo:

Data de Nascimento:
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Grau de Parentesco

CPF:

COMPLEMENTO PARA ESTRANGEIRO

*Classificagcdo Da Condi¢ao Do Trabalho Estrangeiro — N°:

Casado Com Brasileiro ( )Sim ( )Nao Filho (A) Com Brasileiro (A): ( )Sim ( )Nao
(A):
Naturalizado: ( )Sim ( )Nao Nro. Decr. Naturalizagao:
Data De Naturalizacao: Data De Vencto.
Chegada: Identidade:
Vencto. Ctps: Tipo de Visto ( )Permanente | Vencto Visto:
() Temporario

* A conta bancaria informada deve ser conta-corrente de pessoa fisica, nao podendo ser em nome de terceiros.

PELOS DADOS FUNDACAO DE EMPREENDIMENTOS CIENTIFICOS E TECNOLOGICOS

* CLASSIFICACAO DA CONDICAO DO TRABALHO ESTRANGEIRO — LEGENDA:

0. Nao se aplica; 1. Visto permanente; 2. Visto temporario; 3. Asilado; 4. Refugiado; 5. Solicitante de refugio; 6. Residente
fora do Brasil; 7. Deficiente fisico e com mais de 51 anos; 8. Com residéncia provisodria e anistiado, em situagdo irregular; 9.
Permanéncia no Brasil em razdo de filhos ou conjuge brasileiros; 10. Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul; 11.
Dep. De agente dipl../consular de paises conven. para o exercicio de ativ. rem. No Brasil ; 12. Beneficiado pelo Tratado entre

o Brasil e o Portugal

Data:

A

Ciente:

assinatura
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