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EDITAL 25/2026 - NEAD/UAB/MEC, DE 13 DE AGOSTO DE 2026

PROCESSO SELETIVO DE MEDIADOR PEDAGOGICO PARA ATUAR NOS
CURSOS DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, NA
MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA

A Coordenagdo da UAB/MEC-UNICENTRO, a Comissdao de Selecio de mediadores
pedagogicos do Nucleo de Educagdo a Distancia — NEAD/UNICENTRO e a Coordenagao do Curso
de Especializagdo em Gestdo Publica Municipal, modalidade de Educacao a Distancia, no uso das
suas atribuicdes, tornam publica a abertura do processo seletivo com vistas a contratagdao
temporaria d¢ MEDIADOR PEDAGOGICO para atuagio no ambito do Curso de Especializa¢io
em Gestao Publica Municipal, pelo Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Unicentro.

Este edital tem como base as seguintes normativas da Capes:

a) Portaria n° 83, de 04 de marco de 2026

b) Decreto N° 12.456, de 19 de maio de 2025

¢) Portaria n® 309, de 27 de setembro de 2024

d) Instru¢cdo Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024;

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A inscricao no Edital em tela destina-se a contratacdo de Mediadores Pedagogicos para atuacao
no curso de Especializagcdo em Gestao Publica Municipal, ofertados na modalidade Educagao a
Distancia;

1.2 O presente processo seletivo terd validade de 02 (dois) anos, contado a partir da data de
publicacdo do edital final de classificagao;

1.3 O processo seletivo de que trata este Edital serd desenvolvido em DUAS FASES, sendo a
avaliagdo curricular e realizagdo de entrevista via Webconferéncia, de acordo com o cronograma
disponivel no Anexo I;

1.4 A Coordenagao da UAB/MEC-UNICENTRO, a Comissao de Sele¢ao de mediador pedagogicos
do Nucleo de Educacdo a Distancia — NEAD/UNICENTRO e a Coordenacdao do Curso de
Especializagdo em Gestdo Publica Municipal, na modalidade de Educacao a Distancia, nao se
responsabilizam por inscri¢des do processo seletivo, nas suas diferentes fases, ndo efetivadas por
motivos de ordem técnica ou por motivos de qualquer outra natureza, cuja causa ndo esteja
associada a infraestrutura tecnologica e técnica da Unicentro;

1.5 Considerando o numero de candidatos inscritos e conforme a necessidade da Institui¢do, podera
haver alteragdo das datas constantes no presente cronograma do processo seletivo, devendo ser
devidamente divulgadas as alteracdes no site https://ead.unicentro.br/editais/.

2. DAS VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E REQUISITOS

2.1 Serao selecionados Mediadores Pedagdgicos que acompanhardo os estudantes do curso de
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Especializacdo em Gestdo Publica Municipal, ofertado na modalidade de Educagdo a Distancia,
para desenvolver atividades em plataformas de ensino e aprendizagem, atividades avaliativas e
laboratoriais;

2.2. Serdo ofertadas as vagas em conformidade com o quadro a seguir:

CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL

LOCAL DE ATUACAO| VAGAS OFERTADAS REQUISITOS
Apucarana 01 ° Possuir Graduagdo em Curso na
area de Ciéncias Sociais Aplicadas.
Campo Largo 01(**)
Guarapuava 01 ° Formagao concluida em nivel de
Ponta Grossa 01 Pos-Graduacdo Lato Sensu (possuif

Diploma e Histérico) ou Stricto Sensuy
(possuir Diploma e Historico)

Reserva 01 (™)

Total 05 vagas

Da Reserva de Vagas:
(*) Vagas para Afrodescendentes (pretos e pardos)
(**) Vaga PCD

2.2.1 O candidato deve dispor de tempo para cumprir uma carga horaria de 20 horas semanais no
Polo selecionado, desempenhando atividades designadas pela Coordenagdo do Curso e pela
Coordenacao NEAD/UAB/UNICENTRO, realizadas de forma hibrida (on-line e presencial);
2.2.2 O candidato deve residir na cidade ou na regido do polo do curso (conforme Quadro de
Vagas);
2.2.3 O mediador pedagdgico aprovado e que assumir as atividades recebera mensalmente uma
bolsa de fomento no valor de R$ 1.100,00 (mil e cem reais), que sera paga pela CAPES, de acordo
com a Portaria n°® 33, de 16 de fevereiro de 2023 e a Portaria n° 309, de 27 de Setembro de 2024;
2.2.4 Os valores serdo creditados em conta bancaria, a ser indicada pelo bolsista na ocasido do
preenchimento do formulario de cadastramento da CAPES quando da convocagdo para o inicio de
suas atividades;
2.2.5 A conta bancéria para recebimento de bolsa, devera obedecer os seguintes critérios:

a) Nao pode ser conta-corrente que possua limite didrio para depositos ou transferéncias;

b) Nao pode ser conta-corrente exclusiva para recebimento de salario;

c) Nao pode ser conta poupanga;

d) Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta;

e) O sistema nao aceita cadastro de conta-corrente de agéncias vinculadas a cooperativas de

crédito;

2.2.6 O mediador pedagogico aprovado e convocado serd vinculado ao sistema de bolsas da CAPES
a partir do inicio de suas atividades de mediador, podendo perdurar até o final da edigdo do curso
para a qual foi convocado ou a critério da Coordenagao do Curso e Coordenagdo de mediador
pedagogico;
2.2.7 Na modalidade de Educacdo a Distancia (EaD) da Universidade Aberta do Brasil (UAB) no
ambito da Unicentro, a Coordenacdo do Curso possui autonomia para avaliar e decidir sobre a
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permanéncia dos mediadores contratados. Caso seja constatada uma atuagdo insatisfatoria ou o
mediador pedagogico descumpra as obrigacdes descritas no Termo de Compromisso firmado na sua
convocacdo, a Coordenacao podera solicitar a desvinculacdo do mediador pedagogico do curso;
2.2.8 Por se tratar de bolsa de fomento, o mediador pedagdgico convocado ndo terd nenhum vinculo
empregaticio com a Universidade Estadual do Centro-Oeste ou com a CAPES, ndo implicando
nenhum direito trabalhista.

2.3. Da reserva de vagas.

2.3.1. Em observancia as politicas de agdes afirmativas, serdo reservadas 10% (dez por cento) das
vagas para candidatos afrodescendentes (pretos e pardos), e 5% (cinco por cento) para pessoas com
deficiéncia, conforme Lei Estadual n°® 14.274, de 24 de dezembro de 2003 ¢ Lei Estadual n® 18.419,
de 7 de janeiro de 2015.

2.3.2. O percentual de vagas reservado sera considerado ao longo do periodo de validade do
Processo Seletivo, desde que o quantitativo de vagas assim permita;

2.3.3 Os candidatos que desejarem concorrer dentro do percentual de reserva de vagas,
independente do grupo para o qual se autodeclarar, concorrerdo entre si € a convocagao obedecera
rigorosamente a ordem de classificacao;

2.3.4 O candidato que desejar concorrer dentro do percentual de reserva de vagas, deverd,
obrigatoriamente, realizar o preenchimento e envio do “Termo de Autodeclaraciao”, (Anexo II)
acompanhado da documenta¢io comprobatoria, e/ou, quando for o caso, comparecer ao
procedimento de heteroidentificacio, conforme o cronograma disponivel no anexo I deste Edital;
2.3.5 Sempre que houver nova convocacdo para vagas na atividade de mediador pedagogico, sera
considerada a ordem de classificagdo constante no Edital de Resultado Final, ap6s periodo
recursal.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS AFRODESCENDENTES (PRETOS E
PARDOS)

3.1 Para fins de preenchimento das vagas, este edital destina 10% (dez por cento) do total de vagas
para pessoas afrodescendentes (pretas e pardas) conforme Lei Estadual n® 14.274, de 24 de
dezembro de 2003;

3.1.1 Quando o numero de vagas reservadas para candidatos pretos, pardos, indigenas e
quilombolas resultar em fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em
caso de fragdo igual ou maior a 0,5 (zero virgula cinco), ou para nimero inteiro imediatamente
inferior, em caso de fragcdo menor que 0,5 (zero virgula cinco), conforme Lei Estadual n® 14.274, de
24 de dezembro de 2003

3.2 As vagas destinadas para candidatos afrodescendentes, serdo distribuidas por meio de sorteio da
seguinte forma:

a) Os polos que receberdo as vagas, conforme item 3.1, serdo selecionados por meio de sorteio, a
partir de numeragdo sequencial;

b) O sorteio definird a ordem da destinagdo das vagas reservadas.

3.2.1. A gravagdo do sorteio serd disponibilizada no link a seguir:https://youtu.be/eDteGOdZDuA



http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/lei%2012.990-2014?OpenDocument
https://youtu.be/eDteG0dZDuA
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3.3 Para efetivacdo da inscri¢do definitiva na condig¢do de preto e pardo, todos os candidatos que
assim se autodeclararam devem submeter-se a avaliagdo por procedimento de heteroidentificacao,
nos termos seguintes;

3.3.1 O procedimento de heteroidentificagdo ocorrerd paralelamente as demais etapas de realizagdo
do teste seletivo;

3.3.2 O edital de homologacao de inscrigdes, convocara os candidatos que se autodeclararam
afrodescendentes (pretos e pardos) para procedimento de heteroidentificacdo, em que postarao, no
periodo de 01 e 02 de setembro de 2026 a documentagdo na pagina
https://avaliacaocotas.unicentro.br, conforme instrugdes seguintes:

ARQUIVO A SER POSTADO ESPECIFICACOES DO ARQUIVO

Enquadramento: A foto deve mostrar a pessoa do pescoco para cima, com o)
Fotografia do candidatozfrosto e os ombros visiveis, sem cortes.
atual/recente e individual Qualidade: A foto deve ser atual, nitida e sem edi¢des ou filtros. Use uma boa

camera ou smartphone para garantir clareza e definig¢ao.

Iluminaciio: A iluminagdo deve ser boa, com luz suave e uniforme no rosto
sem sombras fortes.

Fundo: O fundo deve ser branco e simples, sem objetos ou distragdes.
Vestuario: Use roupas adequadas, sem estampas chamativas, e evite camisetas
roupas transparentes ou sem camisa.

Postura: Mantenha a postura natural e relaxada, olhando diretamente para a
camera.
Proibicées: Nao use maquiagem, 6culos escuros, chapéus, bonés ou acessorios
que ocultem o rosto. Nao envie fotos com edi¢des ou filtros.
Formato: A foto deve ser vertical, ndo no formato paisagem.
Conselho: Prefira tirar a foto com uma cadmera ou smartphone, em vez de
escanear, para garantir melhor qualidade.

ARQUIVO A SER POSTADO ESPECIFICACOES DO ARQUIVO

Video individual do candidatoJEnquadramento: A pessoa deve estar visivel do pescoco para cima, com o
apresentando documento oficial derosto e o tronco superior no centro da tela, bem iluminados e sem sombra
identificacio com fotografia (frente gQualidade: O video deve ser nitido e em boa resolucdo (minimo 720p). Evitd
verso) e, na sequéncia, pronunciandofvideos borrados ou de baixa qualidade.
a seguinte frase: Iluminacfo: Use luz frontal suave, sem sombras fortes. O ambiente deve set
“Eu, ‘nome completo’, mebem iluminado, mas sem reflexos no rosto.
autodeclaro ‘dizer a opcao: preto oulVestuario: Roupas simples, sem estampas chamativas ou excessivaments
pardo’. Autorizo o uso da imagem ellargas, que permitam ver a forma do corpo.

do video para o procedimento dePostura: Mantenha a postura ereta e natural, olhando diretamente para a
heteroidentificaciio e para tratamentoicaimera. Evite cruzar os bragos ou esconder partes do corpo.

da Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas|Duracgao: O video deve ter até 30 segundos, com a pessoa falando de forma
da Unicentro”. clara e objetiva.
Proibicoes:Nao use maquiagem, 6culos escuros, chapéus ou acessorios qud
obstruam a visdo do rosto ou corpo. Nao utilize filtros ou edigdes.

Formato: O video deve ser gravado no formato vertical (retrato).

Conselho: Gravar em ambiente silencioso e estavel, preferencialmente com a4
camera fixada em um tripé ou superficie estavel.
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3.3.3 A qualidade dos arquivos da fotografia e do video, submetidos a analise da Comissao de
Heteroidentificagdo, ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato, que devera observar e conferir
os requisitos e especificacdes divulgadas neste edital, bem como conferir e corrigir eventuais
inconsisténcias antes do envio definitivo ao servidor;

3.4 As Comissdes de Heteroidentificagdo tém a prerrogativa de convocar o candidato para
entrevista presencial ou on-line, se julgarem necessario, sendo comunicado para esta finalidade por
meio de edital especifico;

3.5 O resultado do procedimento de heteroidentificagdo ¢ divulgado em edital na pagina:
https://ead.unicentro.br/editais/;

3.6 Caso os itens 2.3.4 e 3.3 deste Edital ndo sejam atendidos, a inscri¢do do candidato sera
considerada como de ampla concorréncia, mesmo que tenha sido indicada a op¢ao pelo percentual
de reserva de vagas no preenchimento do formuldrio eletronico de inscri¢do;

3.7 Na auséncia de candidatos para as vagas reservadas, ou caso ndo haja candidatos aprovados ou
habilitados, essas vagas serdo destinadas aos demais candidatos da ampla concorréncia.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1 Para fins de preenchimento das vagas, este edital destina 5% (cinco por cento) do total de vagas
para pessoas com deficiéncia, conforme Lei Estadual n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015;

4.1.1 Na hipotese de o quantitativo resultar em niimero fracionado, este serd aumentado para o
primeiro niimero inteiro subsequente;

4.2 As vagas destinadas para candidatos PCD, serdo distribuidas por meio de sorteio da seguinte
forma;

a) Os polos que receberdo as vagas, conforme item 4.1, serdo selecionados por meio de sorteio, a
partir de numeragao sequencial,

b) O sorteio definira a ordem da destinagdo das vagas reservadas.

4.2.1. A gravagdo do sorteio esta disponibilizada no link abaixo:

https://youtu.be/eDteGOdZDuA

4.3 Sera considerada documentacdo comprobatdria:

4.3.1 Para candidatos com deficiéncia: laudo médico que ateste a espécie e o grau da deficiéncia,
bem como, o cddigo correspondente da Classifica¢ao Internacional de Doengas (CID);

4.3.2 Os candidatos que se inscrevem para as vagas reservadas PcD, serdo convocados para
procedimento de avaliagdo, conforme edital especifico a ser publicado;

4.4 Caso o item 4.3 deste Edital ndo seja atendido, o requisito de inscricdo do candidato sera
considerado como de ampla concorréncia, mesmo que tenha sido indicada a opg¢ao pelo percentual
de reserva de vagas no preenchimento do formulario eletronico de inscrigdo;

4.5 Na auséncia de candidatos para as vagas reservadas, ou caso ndo haja candidatos aprovados ou
habilitados, essas vagas serdo destinadas aos demais candidatos da ampla concorréncia.

5. DA DESCRICAO DAS FUNCOES

5.1 Os classificados serdo convocados, de acordo com a necessidade do Curso;


https://ead.unicentro.br/editais/
https://youtu.be/eDteG0dZDuA
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5.2 Sao atribui¢des do Mediador Pedagogico:

a) esclarecer duvidas dos estudantes a respeito do Projeto Pedagogico do Curso, da ementa, das
metodologias e dos conteudos das unidades curriculares, sob supervisdo do professor
regente;

b) contribuir e atuar na interacdo entre corpo docente e discente nas atividades sincronas e
sincronas mediadas por meio das plataformas digitais e outros recursos tecnologicos

c) contribuir com as agdes relacionadas ao planejamento e avaliacdo de aprendizagem das
unidades curriculares;

d) acompanhar atividades presenciais e de educagdo a distdncia dos estudantes, inclusive em
atividades de natureza pratico-profissionais, de pesquisa e de extensdo, quando aplicavel;

e) participar de acdes de formacdo continuada em tecnologias educacionais e praticas
pedagobgicas;

f) realizar atendimentos presenciais aos estudantes na Instituicado de Ensino e nos Polos UAB,
conforme organizacgao e planejamento da Instituicao de Ensino e do professor regente;

g) Realizar atividades nas salas de aula (Plataforma Licon Unicentro) e quaisquer outros
espagos educativos nos Polos de Educacao a Distancia do Curso em tela, e nas Unidades
Educacionais diretas da Unicentro;

h) Desenvolver atividades internas na Unicentro ¢ nos Polos de Educacdo a Distancia,
mediante programag¢do organizada pela Coordena¢do do Curso, tais como: grupos de
trabalho, grupos de estudos, cursos de formagao, reunides com a presenca de alunos e/ou
docentes.

5.3 O mediador pedagogico podera exercer suas atividades com alunos de um ou mais cursos
ofertados na modalidade a distancia pelo Nead/Unicentro, bem como com uma ou mais turmas de
um mesmo curso;

5.4 Havendo a necessidade, poderd ser solicitado ao mediador que desenvolva atividades
especificas com alunos com deficiéncia ou necessidades educacionais especiais, do
supramencionado curso, ofertados no Polo.

6 DO PROCESSO DE CAPACITACAO DE MEDIADORES PEDAGOGICOS

6.1 O candidato convocado devera participar, obrigatoriamente, de curso de formagao continuada,
conforme cronograma a ser definido e comunicado;

6.2 A auséncia do candidato no curso de formacdo continuada, acarretara no seu imediato
desligamento;

6.3 O ndo cumprimento dos subitens “4.1 e 4.2” deste Edital, caracteriza desisténcia a vaga/bolsa
para desenvolvimento das atividades de que trata este Edital,;

6.4 Casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso de Formagdo Continuada de
Mediadores do Nead/UAB.

7. DOS REQUISITOS PARA CANDIDATURA

7.1 Para participagdo no processo seletivo o candidato devera comprovar que possui os requisitos



»~ ) UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE G

NEAD
7 Ncleo de Educacdo a Distancia  UNICENTBO

PARANA

descritos abaixo:

7.1.1 Ser brasileiro ou, se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

7.1.2 Atender a Portaria n° 309, de 27 de setembro de 2024 (Regulamenta critérios, estrutura
organizacional e normas para a sele¢do de bolsistas, o pagamento de bolsas e versa sobre acimulo
de bolsa CAPES/CNPQ no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB), a Lei n°
11.273, de 6 de fevereiro de 2006 (que Autoriza concessdao de bolsas de estudos e de pesquisa a
participantes de programas de formagao inicial e continuada de professores para a educacao basica),
a Instrucio Normativa GAB n° 1, de 1° de outubro de 2024 (que estabelece os limites
quantitativos, os pardmetros de calculo e os procedimentos para concessdo e pagamento de bolsas
no Sistema Universidade Aberta do Brasil, regulamentadas pela Portaria Capes n° 309, de 27 de
setembro de 2024) e Decreto Federal 12.456/2025, que estabelece o novo marco regulatdrio da
EaD e demais leis e normas editadas pela Capes;

7.1.3 Ter formagao em Curso de Graduacao na area de Ciéncias Sociais Aplicadas., com diploma e
historico escolar, na area de Ciéncias Sociais Aplicadas emitidos por Instituigdo Superior
reconhecida pelo MEC;

7.1.4 Ter formacao concluida em nivel de Pés-Graduacao Lato Sensu (diploma e histdrico escolar)
ou Stricto Sensu (diploma e histdrico escolar), emitido por institui¢do reconhecida;

7.1.5 O candidato aprovado no processo seletivo de mediador pedagodgico, como bolsista da
Universidade Estadual do Centro-Oeste, NAO podera em hipétese alguma acumular bolsa paga pela
Capes, Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) ou Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), exceto quando expressamente admitido em
regulamentacdo propria da Capes;

7.1.6 O candidato precisa ter conhecimentos de informatica basica: editor de texto, planilhas
eletronicas, ambiente virtual de aprendizagem, plataformas de interagdao (Google Meet, StreamYard,
entre outras) e Internet;

7.1.7 O candidato a mediador pedagodgico ndo pode ser aluno de cursos ofertados na modalidade de
educagdo a distincia pela Universidade Estadual do Centro-Oeste, quando da posse da vaga;

7.1.8 O candidato deve dispor de tempo para cumprir uma carga horaria de 20 horas semanais no
Polo escolhido, desempenhando atividades designadas pela Coordenagdo do Curso e pelo
NEAD/UAB, realizadas de forma hibrida (on-line e presencial) de acordo com as deliberagdes do
Coordenador de Curso.

8. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO DE SELECAO

8.1 Para efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que atende aos requisitos
estabelecidos para a fungdo de e somente concluir a sua inscri¢do, mediante concorddncia com as
normas estabelecidas no presente Edital;

8.2 A fidedignidade das informagdes contidas no Requerimento de Inscricdo ¢ de inteira
responsabilidade do candidato;

8.3 Faz parte do processo seletivo a POSTAGEM ON-LINE DE TODA A DOCUMENTACAO,
constante (relacionada) no “item 9, deste Edital,

8.4 A UNICENTRO nao se responsabilizara por pedidos de inscricdo, via internet, nao
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concretizados por falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo ou outros
motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

8.5 A inscri¢gdo implicard o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitagdo das condi¢des deste processo seletivo, tais como, aqui se acham
estabelecidas;

8.6 Os itens constantes do Edital poderdao sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

8.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io ou divulgagdo dos atos
pertinentes ao processo seletivo de que trata o presente Edital.

9. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

9.1 Para participagdo no processo seletivo o candidato devera POSTAR no sistema de eventos da
Unicentro (submissdo ON-LINE DA DOCUMENTACAO), de 05 de maio de 2026 a 20 de maio
de 2026, os seguintes documentos:

9.2 Na bandeja 1 (todos os documentos em arquivo unico em PDF) os seguintes documentos,
considerados como requisitos para a inscri¢ao:

9.2.1 DIPLOMA (FRENTE E VERSO) de conclusio do curso de GRADUACAO e seu respectivo
HISTORICO (FRENTE E VERSO) somente serdo aceitos certificados de cursos devidamente
reconhecidos pelo MEC);

9.2.2 DIPLOMA (FRENTE E VERSO) de conclusio do curso de POS- GRADUACAO e seu
respectivo HISTORICO (FRENTE E VERSO), emitido por institui¢do reconhecida;

9.2.3 Documentos pessoais (FRENTE E VERSO) da Cédula de Identidade e CPF;

9.2.4 Comprovante de Residéncia, se em nome de outra pessoa encaminhar documento que
comprove vinculo com o candidato;

9.3 Na bandeja 2, anexar o link do Curriculo Lattes atualizado, acompanhado de copias dos
documentos comprobatorios referentes as atividades descritas no Curriculo Lattes realizados nos
ultimos cinco anos;

9.3.1 O documento de comprovagdo de experi€ncia precisa conter data de inicio e término para que
seja possivel realizar a contagem do tempo;

9.3.2. Documentagdo comprobatoria para fins de classificagcdo, dispostos conforme ordem da tabela
de pontuagdo do item 10.2 do presente Edital;

9.3.3. Declaracdo que concorda com as normas da sele¢ao contidas neste Edital, conforme Anexo
III do Edital em tela;

9.3.4 Termo de Autodeclaragdo (Anexo II) acompanhado da documentacdo comprobatoria para os
candidatos que optarem em concorrer dentro do percentual de reserva de vagas;

9.4 A inscricdo no processo seletivo de mediador pedagdgico devera ser efetivada exclusivamente
via Internet, no endereco eletronico: https://evento.unicentro.br/site/nead mediador/2026/3  no
periodo entre 08h00min do dia 13 de agosto de 2026 as 23hS9min do dia 27 de agosto de 2026,
observado o horario oficial de Brasilia, por meio de preenchimento de formulério eletronico
disponivel no aplicativo de solicitacdo de inscri¢ao;

9.5 Durante o ato de inscricdo o candidato(a) devera informar, obrigatoriamente, e-mail e contato
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telefonico, preferencialmente, com acesso ao aplicativo WhatsApp;

9.6 A NAO informacio dos itens descritos nos subitens 9.2 e 9.3 acarretara em desclassificacdo do
processo seletivo;

9.7 Apds, o candidato realizar a sua inscricdo no processo seletivo, em conformidade com o que
esta especificado ¢ OBRIGATORIO o candidato escolher o polo de interesse e acessar as bandejas e
fazer a submissdo ON-LINE de toda a DOCUMENTACAO (item 9) exigida neste processo seletivo
de mediador pedagogico, para ter a sua inscricdo homologada,;

9.8 As inscrigdes serdo realizadas somente no endereco eletronico especificado no “item 9.4” no
periodo que consta neste edital, logo, NAO serdo aceitos e apreciados pela Comissdo de Selecdo de
mediador pedagogico do Nead/UAB/Unicentro, documentos submetidos via e-mail, correio
convencional ou qualquer outra forma de envio da documentagdo solicitada, no presente Edital;

9.9 Duvidas sobre o sistema de inscrigdo e a utilizacdo da Plataforma Licon Unicentro podem ser
encaminhadas para o e-mail: nead@unicentro.br;

9.10 Em hipdtese alguma serd admitida juntada de documentos ou aditamentos;

9.11 Se ocorrer a falta ou irregularidade em qualquer documento exigido para participagdo no
presente processo seletivo, apos verificagdo dos documentos pela Comissao Avaliadora, o candidato

sera desclassificado e nao participara das fases subsequentes do processo seletivo;

9.12 A inscri¢do tornar-se-& NULA, bem como todos os atos dela decorrentes, se, a qualquer
instante, for comprovado que o candidato, durante o processo de selegdo deixou de atender as
condi¢des para a mesma.

10 DA PRIMEIRA FASE DO PROCESSO DE SELECAO - ANALISE CURRICULAR

10.1 A primeira etapa, de carater classificatorio e eliminatorio, consistird de Avaliacdo Curricular,
conforme critérios estabelecidos no item 10 do presente Edital, por meio da analise dos documentos
encaminhados pelo candidato na primeira etapa, ndo sendo permitido, em hipotese alguma, a
complementacdo e/ou reenvio de novos documentos;

10.2 A andlise dos curriculos dos candidatos contempla a conferéncia dos documentos e avaliacao,
com pontuagdo maxima de 100 pontos, com peso de cinquenta por cento (50%) na média final,
distribuidos do seguinte modo:

CRITERIO PONTUACAO
Formacao Académica
Curso de Pos-Graduacdo Stricto Sensu — | 15 pontos
Doutorado
Curso de Pos-Graduacdo Stricto Sensu — [ 10 pontos
Mestrado

Curso de Especializagdo Lato Sensu diferente do | 05 pontos (no maximo 10 pontos)
utilizado para inscricao

Curso de Graduagao diferente do utilizado para 05 pontos
inscrigao

Cursos de extensdo na area de educagdo, | 02 pontos por curso (no maximo 10 pontos)
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educagdo a distancia, de tecnologias ou da
area de atuagdo da vaga (nos ultimos 05 anos)

Experiéncia Profissional

Experiéncia em atividades de educacdo a | 5 pontos por ano (no maximo 30 pontos)
distancia ou educacdo digital.

Comprovacao de producdo didatica na area | 2 pontos por producao (no maximo 20 pontos)
de educacao a distancia e/ou material didatico
digital e/ou produto audiovisual ou midiatico
(sites, videos, documentarios, etc).

Total 100 pontos

10.3 A classifica¢do, na segunda etapa, serd efetuada pela ordem decrescente da nota obtida pelo
candidato. Em caso de empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior pontuagao, no subitem Formagao Académica;

b) Maior idade.

10.4.Somente participardo da segunda etapa os 6 (seis) primeiros colocados em cada polo.

10.5 Os candidatos classificados além do nimero de participantes estabelecidos no item 10.4
estardo desclassificados do Processo Seletivo.

11 DA SEGUNDA FASE DO PROCESSO DE SELECAO - ENTREVISTA

11.1 Da entrevista:

a) Os candidatos realizardo a ENTREVISTA, via WEBCONFERENCIA, no dia 08 de setembro
de de 2026;

b) O candidato que NAO participar da entrevista na data e horario marcado, conforme publicado em
edital proprio, serd desclassificado deste processo seletivo;

c) Para a ENTREVISTA ser4 atribuida uma nota, sendo avaliada de 0 a 100, com peso de
cinquenta por cento (50%) na média final.

d) O candidato que obtiver nota inferior a 60 (sessenta) pontos na ENTREVISTA ON-LINE, sera
desclassificado deste processo seletivo;

11.2 A ENTREVISTA ON-LINE serd composta por apresentacdo pessoal, na qual o participante
devera identificar-se, falar sobre sua formacdo, sobre os seus conhecimentos na Modalidade de
Educagao a Distancia — EaD e mediador pedagogico em EaD e, também, mediante solicitacao da
banca examinadora, o candidato devera responder outras perguntas (questdes), no momento da
realizagdo da ENTREVISTA ON-LINE (maximo de 10 (dez) minutos), formuladas pela banca
examinadora;

11.3 Para participarem da ENTREVISTA ON-LINE, citada acima, os candidatos deverdo possuir no
minimo: computador com conexao a internet, microfone, fone de ouvido e webcam.
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12 DOS RECURSOS

12.1 Sera admitido recurso quanto as seguintes situagdes:

a) indeferimento da inscri¢do;

b) ao resultado e classifica¢ao preliminar do concurso publico;

12.1.1 Caberé pedido de recurso do resultado ao Nucleo de Educacdo a Distancia - NEAD pelo
candidato, e devidamente fundamentado e explicativo, quanto a pontuacdo atribuida, conforme
prazo estabelecido no cronograma deste Processo Seletivo Simplificado;

12.12 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento das publica¢des das
decisdes que podem ser objeto de recurso, sob pena de perda do prazo recursal;

12.2 Para os recursos previstos no item 12.1, o candidato devera encaminhar e-mail para o enderego
eletronico nead@unicentro.br.

12.2.1 Os recursos encaminhados devem ser elaborados com argumentagao logica e consistente;
12.3 Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentagdes logicas e consistentes;

¢) estiverem em desacordo com as especificacdes contidas neste edital;

d) forem apresentados fora do prazo estabelecido;

e) apresentarem no corpo da fundamentacdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;

f) cujo teor desrespeite a banca examinadora;

g) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”;

12.4 A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais;

12.5 O resultado da analise dos recursos serd divulgado no enderego eletronico
https://ead.unicentro.br/editais/. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13 DA CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

13.1 A nota final de cada candidato deste processo seletivo, serd determinada pela pontuagdo final
PF, sendo a formula PF = F1 (Primeira Fase) + F2 (Segunda Fase), na ordem decrescente.

13.2 A classificacdo sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida pelo candidato e, em
caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior nota na Entrevista;

b) Maior idade;

13.3 O resultado final deste processo seletivo serd divulgado por meio de edital, publicado, no site:
https://ead.unicentro.br/editais/.

14 DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

14.1 O chamamento dos candidatos classificados estd condicionado a existéncia da vaga e no

momento da convocacdo, deverd se manifestar de imediato, junto a Coordenagdo da UAB/MEC-
UNICENTRO sobre assumir ou ndo a vaga ofertada;

14.2 No caso de candidatos classificados no regime de cotas, sera observado o sorteio dos polos,
sendo:
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14.2.1 Se primeiro polo sorteado ndo tiver selecionado para a sua vaga, esta passard para o seguinte
e assim sucessivamente, até que se preencham todas as vagas reservadas para cotas raciais,
indigenas ou vagas PCD, se houver candidatos;

14.2.2 Sera contemplado uma vaga em cada polo, respeitando o sorteio realizado;

14.3 Em caso de desisténcia da vaga, o candidato convocado assinard termo de desisténcia da
mesma, possibilitando a convocacao do candidato subsequente em lista de espera;

144 A aprovagdo e classificagdo no processo seletivo ndo sdo garantias de convocagdo e
contratagdo para atuar no curso de que trata este edital, sendo que a contratacdo dos candidatos
classificados dentro do niimero de vagas disponiveis estd condicionada a liberagdo de recursos
financeiros pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel), para fomento do
curso e pagamento das bolsas de mediador pedagdgico;

14.5 Apos, a contratacdo do mediador pedagogico, caso os Coordenadores de Cursos ou de
mediador pedagodgico considerem sua atuacgdo insatisfatdria para o desempenho de suas fungdes,
podera solicitar seu imediato desligamento do curso.

15 DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Nao sera cobrada taxa de inscri¢ao;

15.2 A constatagdo de algumas irregularidades na documentagao apresentada pelo candidato
implicara na sua desclassificacdo e acarretara a eliminacdo sumaria do candidato do Processo
Seletivo de mediador pedagogico, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas estipuladas neste Edital;

15.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo que serdo divulgados no site:
https://ead.unicentro.br/editais/;

15.4 O presente processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, contado a partir da data de
publicacao do edital final de classificagao;

15.5 Na constancia e validade do Processo Seletivo de mediador pedagogico em tela, e dentro do
poder discricionario da Administracdo Publica, a Universidade podera convocar, no seu interesse e
necessidade, observada a ordem de classificagdo, o numero necessario de candidatos aprovados,
podendo haver ampliagdo das vagas;

15.6 Os itens constantes do edital poderdao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
circunstancia que serd mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

15.7 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra
norma ¢ comunicado posteriormente divulgado, vinculados ao Processo Seletivo de mediador
pedagdgico;

15.8 A inscri¢ao do candidato implicara no conhecimento € na aceitacao irrestrita das instrugdes e
das condigdes estabelecidas em todos os Editais publicados deste Processo Seletivo;

15.9 A vinculagdo na fungio bolsista NAO gera qualquer vinculo empregaticio com a Coordenagio
da UAB/MEC-UNICENTRO, dessa forma ndo existe cobertura para licenga saude/maternidade;
15.10 Os casos omissos sdo resolvidos pela Coordenagdo da UAB/MEC-UNICENTRO, pela
Comissao de Selecdo de mediador pedagdgico do Nucleo de Educacdo a Distincia e pelas
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Coordenagdes dos Cursos de Especializagdao, no ambito de sua competéncia;

15.11 O mediador pedagogico que ndo atender as suas atribui¢des podera ser substituido, a qualquer
tempo, pelo proximo candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificagao;

15.12 Para a permanéncia na mediador pedagdgico dos cursos em tela, o mediador pedagdgico
devera atender de forma satisfatoria os critérios de avaliagdo continua da funcdo de mediador
pedagdgico do NEAD/UAB/UNICENTRO;

15.13 O mediador pedagodgico podera ser remanejado para outra vaga conforme necessidade da
Coordenacdo da UAB/MEC-UNICENTRO ¢ aceitagdo do candidato, considerando os critérios do
sistema de avaliacdo continua e desde que atenda as especificidades da vaga;

15.14 Para questdes suscitadas e ndo resolvidas administrativamente, elege-se como competente
para dirimi-las o Foro da Comarca de Guarapuava-PR, que os conhecera e julgard, na forma da Lei;
15.15 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Guarapuava, 13 de agosto de 2026

AT

Prof. Cleber Trindade Barbosa, Prof®. Maria Aparecida Crissi Knuppel,
Coordenador NEAD/UNICENTRO Coordenadora UAB/UNICENTRO
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ANEXO1
CRONOGRAMA
Ordem ATIVIDADES DATAS
1 Publ}cagao do Edital de abertura de inscri¢cdes ¢ normas 13/08/2026
gerais
2° Periodo de Inscri¢oes 13/08 a 27/08/2026
30 Pubh.caf;ao do Edital da homologacdo das 28/08/2026
inscrigdes
40 Prazo para interposigdo de recursos contra o
indeferimento de inscrigdes ndo homologadas 29a31/08
50 Respostas aos recursos contra o Edital de homologacao 1/09/202
de inscri¢des 01/09/2026
6° Procedimento de Heteroidentificacdo 01 e 02/09/2026
Convocagdo para entrevistas
7° 03/09/2026
g Realizagdo das entrevistas e Avaliagdo do
Curriculo 08/09/2026
o Publicacdo do Edital de Resultados
? da Entrevista e Avaliacdo do Curriculo 10/05/2026
Prazo para interposi¢do de recursos contra os resultados
10° de Entrevista e Avaliacao do Curriculo 11 e 12/09/2026
120 Respostas aos recursos contra os resultados de
Entrevista e Avalia¢ao do Curriculo 14/09/2026
130 Publicacdo do resultado final do Processo
Seletivo 14/09/2026
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ANEXO I1

MEDIADOR PEDAGOGICO - TERMO DE AUTODECLARACAO

Sr(a). Coordenador(a),

Eu, (nome do candidato),

(nacionalidade) , CPF n° ,

residente na(o) ,

e-mail , DECLARO ser pessoa:

() preta
() parda

() com deficiéncia — anexar laudo médico

comprometendo-me a enviar a documentagcdo comprobatoria e/ou, quando for o caso, comparecer ao
procedimento de heteroidentificagdo e/ou ao Comité de Inclusdo e Acessibilidade da UNICENTRO,
em momento oportuno, sob pena de ter a minha inscricdo processada como de candidato para
ampla concorréncia para o certame aqui pretendido, nos termos nos termos do Lei n.° 15.142, de 3
de junho de 2025, e do Decreto Federal n.° 12.533, de 25 de junho de 2025, estando ciente que
sofrerei as sancOes previstas em lei, caso a presente declaragao seja falsa.

Nestes termos, pede deferimento.

(nome da cidade) , de de

(Assinatura do candidato pelo Gov.br)
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DECLARACAO
Eu , portador da
cédula de identidade n° , expedida pelo Orgio

DECLARO estar de acordo com as regras descritas no EDITAL N° 25/2026 — UAB/MEC —
UNICENTRO, para fins de homologacdao da inscricdo, do Processo Seletivo para mediador
pedagogico do Curso ESPECIALIZACAO EM GESTAO PUBLICA MUNICIPAL, no ambito
da CAPES- UAB/MEC-UNICENTRO.

Data: / /

Local:

Assinatura do(a) Candidato(a):
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