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PROCESSO SELETIVO PARA CONSTITUICAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA TUTOR
CURSO DE GRADUAGAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA
MODALIDADE A DISTANCIA

O Ndcleo de Educacao a Distancia da Universidade
Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO, em
conjunto com a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior - SETI, Estado do Parana, no
ambito do Programa Universidade Virtual do
Parana/UVPR, no uso das atribuicoes,

TORNAM PUBLICO

A abertura de inscrigdes para a realizagao do processo seletivo para formacdo de CADASTRO DE
RESERVA na fungdo de TUTOR, para o curso dc GRADUAGAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
EM GESTAO PUBLICA, ofertado na Modalidade a Distancia, pela Universidade Estadual do
Centro-Oeste - UNICENTRO, desenvolvido em parceria com a Secretaria da Ciéncia, Tecnologia e
Ensino Superior - SETI, do Estado do Parana e com a Universidade Virtual do Parana - UVPR/PR,

de acordo com as seguintes normas:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente processo seletivo para contratagcdo de TUTOR ¢é regido pelas regras
estabelecidas neste Edital e executado por meio de Comissdo Avaliadora, indicada pela
Coordenagao da NEAD/UNICENTRO, da Universidade Estadual do Centro-Oeste — UNICENTRO.

1.2. Alinscrigdo destina-se a formacgao de cadastro de reserva da fungao de que trata este Edital;

1.3 O presente processo seletivo tera validade de dois anos, a partir da publicacdo do edital final

de classificacao;

1.4 O processo seletivo de que trata este Edital, sera desenvolvido em TRES FASES, de acordo

com o seguinte cronograma:
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ITEM ATIVIDADE PERIODO
* »INSCRICAO E INiCIO DO PROCESSO SELETIVO. >DE 16 DE JULHO DE 2018 A 31 DE JULHO DE 2018
AS INSCRIGOES OCORREM NO SISTEMA DE EVENTOS DA UNICENTRO, NO
Tutorial inscrigdo: SEGUINTE ENDEREGO ELETRONICO:
https://www.youtube.com/watch?v=iR9UQCd4dio . ) . )
https://levento.unicentro.br/site/tutoriagestaopublica/2018/1
2° »POSTAGEM VIA PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO | > POSTAGEM DA DOCUMENTAGAO - somente VIA PLATAFORMA AVA-
FASE 1 - DA DOCUMENTAGAO SOLICITADA, EM CONFORMIDADE MOODLE UNICENTRO. Acesso por meio do SISTEMA DE EVENTOS DA
COM O ITEM 7, DESTE EDITAL UNICENTRO.
PERIODO DE POSTAGEM DA DOCUMENTAGAO: DE 16 DE JULHO DE 2018
A 31 DE JULHO DE 2018.
3° »RESULTADO DA HOMOLOGAGAO DOS DOCUMENTOS E | >DIA 06 DE AGOSTO DE 2018
DIVULGAGAO DA LISTA DOS CANDIDATOS APTOS A REALIZAGAO
DAS AVALIAGOES DISPONIVEL NA ABA “RESULTADOS” DA PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.
4 » PERIODO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS > DIA 07 DE AGOSTO DE 2018, SOMENTE NA ABA “RECURSOS” NA
PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.
5° » RESULTADO DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS > DIA 10 DE AGOSTO DE 2018, SOMENTE NA ABA “RECURSOS” NA

PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.

FASE 2

* » AVALIAGAO ONLINE

»TENTATIVAS PERMITIDAS: 1 (UMA)
»AVALIAGAO SERA ABERTA NA SEGUNDA-FEIRA, 13 DE AGOSTO
DE 2018, 00:01

»DURAGAO MAXIMA DAS AVALIAGOES:
MINUTOS

»METODO DE AVALIAGAO: NOTA

40 (QUARENTA)

>DIA 13 DE AGOSTO DE 2018

AVALIAGAO ONLINE 1 = COMPOSTA POR CONTEUDOS DA AREA DO CURSO

E AVALIAGAO ONLINE 2 = SOBRE CONTEUDOS DA EDUCAGAO A DISTANCIA
(EAD) E FUNGAO DA TUTORIA, DISPONIVEL NAS ABAS ESPECIFICAS DA
PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.

» LOCAL: O CANDIDATO PODERA REALIZAR AS AVALIAGOES NO LOCAL DE SUA
PREFERENCIA.

- OBS: A INTERNET DEVE SER DE CONFIANGA, AS CONFIGURAGOES EM DIAE A
REDE CABEADA.

2° » RESULTADO DOS APROVADOS NAS AVALIAGOES

> DIA 16 DE AGOSTO DE 2018, NA ABA “RESULTADOS” DA PLATAFORMA AVA-
MOODLE UNICENTRO.

3° » PERIODO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS

> DIA 17 DE AGOSTO DE 2018 - HORARIO: DAS 8 HORAS AS 23 HORAS
VIA ABA “RECURSOS” DA PLATAFORMA AVA-MOODLE DA UNICENTRO.

4° »RESULTADO DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS

> DIA 20 DE AGOSTO DE 2018
VIA ABA “RECURSOS” DA PLATAFORMA AVA-MOODLE DA UNICENTRO.

FASE 3

1° » ENTREVISTA ONLINE

> DIA 22 DE AGOSTO DE 2018

LOCAL: O CANDIDATO PODERA REALIZAR A ENTREVISTA NO LOCAL DE SUA
PREFERENCIA. O HORARIO SERA DISPONIBILIZADO NA ABA ENTREVISTA, NO DIA
21 DE AGOSTO DE 2018.

- OBS: A INTERNET DEVE SER DE CONFIANGA, AS CONFIGURAGOES DE CAMERA
E SOM ATUALIZADOS, E A REDE CABEADA.

- O LINK PARA ACESSO A WEBCONFERENCIA ESTARA DISPONIVEL NA ABA
ENTREVISTA, DIA 21 DE AGOSTO DE 2018.

2° » DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS APROVADOS

> 24 DE AGOSTO DE 2018

- VIA EDITAL NO SITE: http://ead.unicentro.br/ E NA ABA “RESULTADOS” DA
PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.

3° » PERIODO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS > SOMENTE NO DIA 27 DE AGOSTO DE 2018, NA ABA “RECURSOS” DA
PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO.
4 »RESULTADO DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS > DIA 29 DE AGOSTO DE 2018, NA ABA “RECURSOS” DA PLATAFORMA AVA-

MOODLE UNICENTRO.
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1.4 O NEAD/SETI/UNICENTRO nao se responsabiliza por inscrigdes do processo seletivo,
nas suas diferentes fases, nao efetivadas por motivos de ordem técnica ou por motivos de
qualquer outra natureza, cuja causa nao esteja associada a infraestrutura tecnoldgica e
técnica da UNICENTRO;

1.5 Considerando-se o numero de candidatos inscritos e conforme a necessidade da Instituicao,
podera haver alteracdo das datas constantes do presente cronograma do processo seletivo,

devendo ser devidamente divulgadas as alteragdes no site http://ead.unicentro.br/

2 DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1 Serao selecionados TUTORES para a formagdao de CADASTRO DE RESERVA, que
acompanhardo alunos do curso de GRADUACAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO
PUBLICA, ofertado na Modalidade a Distancia, para desenvolver atividades em plataformas de

ensino e aprendizagem, atividades avaliativas e laboratoriais;

2.1.1 Os requisitos para a funcdo de tutor (GRADUACAO) estéo expressos no ANEXO |, bem

como, o quadro de vagas ofertadas por Polo de Apoio Presencial;

2.2 O objetivo do processo seletivo em tela, é a formagcdo de CADASTRO DE RESERVA para

atendimento as vagas que surgirem ou forem criadas ao longo do curso;
2.3 A carga horaria semanal dedicada a tutoria é de 20 (vinte) horas, sendo que:

a) 12 (doze) horas semanais deverao ser cumpridas no POLO DE APOIO PRESENCIAL, de
INSCRIGAO do CANDIDATO a VAGA DE TUTOR, de oferta do Curso de Graduacdo Superior de

Tecnologia em Gestao Publica, Modalidade a Distancia, conforme horario a ser definido;

b) 8 (oito) horas dedicadas ao atendimento online dos alunos, em atividades de acompanhamento

e suporte pedagogico;

2.4 A remuneracgao por esta atividade sera feita em forma de bolsa mensal, paga por 6rgaos de
fomento, no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais), pela carga horaria de 20

(vinte) horas semanais;

2.5. Ao compor a equipe da UNICENTRO-SETI o Tutor sera bolsista da Secretaria da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior - SETI, Estado do Parana, no ambito do Programa Universidade

Virtual do Parana/UVPR, com bolsas pagas diretamente em conta corrente bancaria;
2.5.1. Detalhes importantes a respeito da conta corrente bancaria:

a) Nao pode ser conta corrente que possua limite diario para depdsitos ou transferéncias;
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b) Nao pode ser conta corrente exclusiva para recebimento de salario;
c) Nao pode ser conta poupanca;
d) Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta;

e) O sistema nao aceita cadastro de conta corrente de agéncias vinculadas a cooperativa de

crédito.

2.5.2 O recebimento da bolsa nao representa ao Tutor nenhum vinculo empregaticio com a
NEAD/UNICENTRO e SETI.

3 DOS REQUISITOS PARA A FUNGAO DE TUTOR

3.1 Para participagdo no processo seletivo o candidato devera comprovar que possui os requisitos

descritos abaixo:

3.1.1 Ter formacdo em Nivel Superior em curso de Graduagdo autorizado pelo Ministério da
Educagdo (MEC), com Diploma e Histérico emitidos por Instituicho Superior reconhecida,

conforme critérios estabelecidos no Anexo I;

3.1.2 Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério (docéncia em sala de aula) no
Ensino Basico ou ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério (docéncia em sala de
aula) no Ensino Superior (tendo como base legal as seguintes normativas: a) Portaria
CAPES N°. 183, de 21 de outubro de 2016; b) Portaria CAPES N°. 15, de 23 de janeiro de
2017; c) Instrugao Normativa N°. 02 de 19 de abril de 2017);

3.1.3 Nao receber outra bolsa de fomento governamental (exceto bolsas do CNPq e CAPES que
sd0 pagas exclusivamente para alunos matriculados em curso de Pds-Graduacgao Stricto Sensu),

quando da posse da vaga,;
3.1.4 Ter conhecimento de informatica basica: editor de texto; planilhas eletrénicas e Internet,

3.1.5 Nao ser aluno de cursos ofertados na modalidade a distancia pela Universidade Estadual do

Centro-Oeste — UNICENTRO, quando da posse da vaga.

4 DA DESCRIGAO SUMARIA DAS FUNGOES

4.1 As principais responsabilidades do TUTOR s&o:

4.1.1 Mediar a comunicacao de conteudos entre o professor e os cursistas, sanando duvidas e
informacgdes do aluno em relagédo aos conteudos e atividades do curso;

4.1.2 Acompanhar, corrigir e dar feedback as atividades discentes, conforme o cronograma do

CUurso;
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4.1.3 Apoiar o professor da disciplina no desenvolvimento das atividades docentes;

4.1.4 Estabelecer contato permanente com os alunos e mediar as atividades discentes;

4.1.5 Colaborar com a coordenacgao do curso na avaliacdo dos estudantes;

4.1.6 Participar das atividades de capacitacdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino;

4.1.7 Elaborar relatérios mensais de acompanhamento dos alunos e encaminhar a coordenadoria
de tutoria;

4.1.8 Participar do processo de avaliacido da disciplina sob orientacdo do professor responsavel;
4.1.9 Manter regularidade de acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e dar retorno as
solicitagbes dos cursistas no prazo maximo de 24 horas;

4.1.10 Apoiar operacionalmente a coordenacéo do curso nas atividades presenciais nos polos, em
especial na aplicagado de avaliagdes;

4.1.11 O tutor podera exercer suas atividades com alunos de um ou mais cursos ofertados na
modalidade a distancia pelo NEAD/UNICENTRO, bem como, com uma ou mais turmas de um
mesmo Ccurso;

4.1.12 Havendo a necessidade, podera ser solicitado ao tutor que desenvolva atividades
especificas com alunos com deficiéncia ou necessidades educacionais especiais, do

supramencionado curso, ofertado no Polo.

5 DO PROCESSO DE CAPACITAGAO DE TUTORES

5.1 O candidato convocado devera participar, obrigatoriamente, de formagdo continuada
presencial e na modalidade a distancia, conforme cronograma a ser definido ao longo do curso;
5.2 A auséncia do candidato, mesmo que de maneira parcial, na Formagiao Presencial
(capacitagao), acarretara no seu imediato desligamento;

5.3 O nao cumprimento dos subitens “5.1 e 5.2” deste Edital, caracteriza desisténcia a

vaga/bolsa para desenvolvimento das atividades de que tratam este Edital.

6 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO E PRIMEIRA FASE DO PROCESSO DE
SELECAO

6.1.1 Para efetuar a inscricdo o candidato devera certificar-se de que atende aos requisitos
estabelecidos para a funcao de TUTOR e somente concluir a sua inscricdo, mediante
concordancia com as normas estabelecidas no presente Edital;

6.1.2 A fidedignidade das informagbes contidas no Requerimento de Inscricdo é de inteira

responsabilidade do candidato;
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6.1.3 Faz parte do processo seletivo a POSTAGEM DE TODA A DOCUMENTACAO, constante
(relacionada) no item 7 do Edital,;

6.1.4 A UNICENTRO nao se responsabilizara por pedidos de inscricdo, via internet, nao
concretizados por falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao ou outros
motivos de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

6.1.5 A inscricdo implicara o conhecimento das presentes instrugdées por parte do candidato e o
compromisso tacito de aceitacdo das condigdes deste processo seletivo, tais como, aqui se
acham estabelecidas;

6.1.6 Os itens constantes do Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

61.7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos

pertinentes ao processo seletivo de que trata o presente Edital.

7 DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA PARTICIPAGAO NO PROCESSO SELETIVO

7.1 Para participacdo no processo seletivo o candidato devera POSTAR na plataforma AVA -
MOODLE, no periodo de 16 de JULHO de 2018 a 31 de JULHO de 2018, os seguintes

documentos:

7.1.1 Coépia (FRENTE E VERSO) do DIPLOMA de conclusdo de curso de Ensino Superior -
Graduagao e seu respectivo HISTORICO (Cépia FRENTE E VERSO), de acordo com o Anexo | -
deste edital, devidamente autenticados em cartério (somente serdo aceitos certificados de
cursos devidamente reconhecidos pelo MEC);

7.1.2 Copia dos documentos pessoais (FRENTE E VERSO) da Cédula de |dentidade e CPF;

7.1.3 Documento comprobatério de experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério (docéncia
em sala de aula) no Ensino Basico ou ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério
(docéncia em sala de aula) no Ensino Superior, sendo considerados os seguintes documentos

para fins de comprovacgao (devidamente autenticados em Cartério):

a) Carteira de Trabalho, ou;

b) Contrato de trabalho, ou;

c) Dossié Histérico Funcional emitido pelo Orgao competente da instituigéo publica ou privado, ou;

d) Declaracdo de Docéncia emitida em papel timbrado da Instituicdo e assinada pelo servidor

responsavel das Unidades de Recursos Humanos (RH);

7.1.4 Declaracao de que farad o Curso de Formagéao para Tutores (TERMO DE COMPROMISSO),

conforme Anexo lll, deste Edital;
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7.1.5 Declaragao que concorda com as normas da Selecio contidas neste Edital, conforme Anexo
IV, do Edital em tela;

7.2 Em hipétese alguma sera admitida juntada de documentos ou aditamentos;

7.3 Se ocorrer a falta ou irregularidade em qualquer documento exigido para participagdo no
presente processo seletivo, apds verificagdo dos documentos pela comissdo avaliadora, o

candidato sera desclassificado e nao participara das fases subsequentes do processo seletivo.

8 DA SEGUNDA FASE DO PROCESSO DE SELEGCAO
8.1 A SEGUNDA fase do processo de selegao é composta por duas avaliagoes;

8.1.2 A partir do inicio de cada avaliagdo, o candidato tera até no maximo 40 minutos para

realizacdo da avaliagcédo, sem interrupgéo de tempo;

8.1.3 O candidato pode realizar uma das avaliagdes e ter um intervalo de tempo para iniciar a

outra;
8.1.4 O candidato tera apenas uma tentativa para a realizacido de cada avaliagao;

8.1.5 Caso o tempo de realizagdo de uma avaliagao for menor que 40 minutos, 0 mesmo nao sera

computado na avaliagdo subsequente;

8.1.6 Os conteudos da area do curso (conteudos tematicos) estao relacionados na tabela abaixo:

GRADUACAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA - MODALIDADE A DISTANCIA

AVALIAGAO CONTEUDOS TEMATICOS

01 — GESTAO PUBLICA;

02 - GESTAO DE PESSOAS EM ORGANIZAGOES PUBLICAS;
03 — DIREITO ADMINISTRATIVO;

AVALIAGAO ONLINE 1 04 — POLITICAS PUBLICAS;

05 — ETICA NA ADMINISTRAGAO PUBLICA;

06 — ADMINISTRAGAO ESTRATEGICA;

07 - TECNOLOGIA.

8.1.7 Os conteudos da area de Educagdo a Distancia (EAD) e sistema de tutoria estdo

relacionados abaixo:

AVALIACAO CONTEUDOS DA AREA DE EDUCAGAO A DISTANCIA (EAD) E DO SISTEMA DE TUTORIA

01— AS PRINCIPAIS CONCEPGOES EDUCACIONAIS EM EAD;

02 - A IMPORTANCIA DO TUTOR NO PROCESSO DE ENSINO EM EAD;
03 - A INTERAGAO ENTRE TUTOR, PROFESSOR E ALUNO;
AVALIAGAO ONLINE 2 - " X
04 — O FEEDBACK NO PROCESSO DE CONSTRUGAO DE CONHECIMENTO NA MODALIDADE DE EDUCAGAO A DISTANCIA;
05— O PROCESSO DE ACOMPANHAMENTO DA APRENDIZAGEM DO ALUNO: EVASAO, REPETENCIA E RETENGAO;

06 — O POLO E A TUTORIA PRESENCIAL: ELEMENTOS ESSENCIAIS NA FORMAGAO DO ACADEMICO;

07 — PLATAFORMA MOODLE E SUAS INTERFACES.
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9 DA TERCEIRA FASE DO PROCESSO DE SELEGAO

9.1 DA ENTREVISTA

a) Os candidatos realizardo a ENTREVISTA, via WEBCONFERENCIA, no dia: 22 de AGOSTO
de 2018, no local de sua preferéncia, conforme quadro na pagina 02 e os horarios serao
disponibilizados na ABA “ENTREVISTA”, DA PLATAFORMA AVA-MOODLE UNICENTRO, no
dia 21 de Agosto de 2018;

b) O candidato que NAO participar da entrevista na data e horario marcado, acessando a aba
“ENTREVISTA”, na plataforma AVA-MOODLE UNICENTRO, sera desclassificado deste
processo seletivo;

c) Para a ENTREVISTA sera atribuida uma nota de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

d) O candidato que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na ENTREVISTA ONLINE, sera
desclassificado deste processo seletivo;

9.2 Para participarem da ENTREVISTA ONLINE citada no item anterior, os candidatos deveréo
possuir, no minimo: computador com conexao a internet, microfone, fone de ouvido e webcam;

9.3 A nota final de cada candidato deste processo seletivo, resultara da média simples das notas

obtidas pelo candidato nas avaliagdes.

10 DA CLASSIFICAGAO E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

10.1 A classificacdo sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida pelo candidato e,
em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

a) Maior tempo de experiéncia no Magistério (docéncia em sala de aula) na Educagao Basica ou
Superior;

b) Maior nota na Entrevista;

c¢) Maior idade.

10.2 O resultado final deste processo seletivo sera divulgado por meio de edital, publicado no dia

24 de Agosto de 2018, no site: http://ead.unicentro.br/

11 DA CONVOCAGAO E CONTRATAGCAO

11.1 Os candidatos classificados por este processo seletivo ficardo em lista de espera
(CADASTRO DE RESERVA), dentro do prazo de validade do mesmo, podendo, por conveniéncia
administrativa, serem convocados para suprimento de vagas, obedecendo-se rigorosamente a
ordem de classificagao;

11.2 O chamamento dos candidatos classificados esta condicionado a existéncia da vaga e no
momento da convocagdo, devera se manifestar de imediato, junto ao NEAD/SETI/UNICENTRO,

sobre assumir ou ndo a vaga ofertada;
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11.3 Em caso de desisténcia da vaga, o candidato convocado assinara termo de desisténcia da
mesma, possibilitando a convocacéo do candidato subsequente em lista de espera;

11.4 A contratacdo dos candidatos selecionados para formacdo de CADASTRO DE RESERVA
esta condicionada a liberagao de recursos financeiros pela SETI;

11.4 Apds, a contratacao do Tutor, caso os Coordenadores de Curso ou de Tutoria considerem
sua atuacdo insatisfatoria para o desempenho de suas fungdes, podera solicitar seu imediato

desligamento do curso.

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Nao sera cobrada taxa de inscricéo;

12.2 As despesas de locomocgao, alimentacdo e estadia, quando for o caso, serdo de
responsabilidade do Tutor;

12.3 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentacédo apresentada pelo candidato
implicara na sua desclassificagao, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis;
12.4 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos
referentes a este processo seletivo;

12.5 Os itens constantes do edital poderdo sofrer eventuais alteracbes, atualizagbes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado;

12.6. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacao irrestrita das instrugcdes e
das condig¢des do Processo Seletivo de tutores estabelecidas neste Edital;

12.7 A vinculagdo na fungdo bolsista NAO gera qualquer vinculo empregaticio com a
SETI/UNICENTRO, dessa forma n&o existe cobertura para licenga saude/maternidade;

12.8 Os casos omissos sao resolvidos pela Coordenacdo do NEAD/UNICENTRO e pela
Comissao de Selecao, no ambito de sua competéncia;

12.10 O tutor que nao atender as suas atribuicdes podera ser substituido, a qualquer tempo, pelo
préximo candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificagao;

12.11 Para questdes suscitadas e nao resolvidas administrativamente, elege-se como competente
para dirimi-las o Foro da Comarca de Guarapuava/PR, que os conhecera e julgara, na forma da
Lei.

Guarapuava, 16 de julho de 2018.

Professora Christine Vargas Lima
Presidente da Comissao de Sele¢cao de Tutores NEAD/UNICENTRO
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EDITAL N° 014/2018 - NEAD/SETI/UNICENTRO

ANEXO I

UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

CURSO, VAGAS E REQUISITOS PARA A FUNCAO DE TUTOR (GRADUACAO)

CURSO DE GRADUACAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA
- MODALIDADE A DISTANCIA -

CURSO

POLO
DE APOIO PRESENCIAL

VAGAS PARA
TUTOR

REQUISITOS PARA A
FUNGAO DE TUTOR

EM CONFORMIDADE COM O "ITEM 3 -
DESTE EDITAL”
(3 DOS REQUISITOS PARA A FUNGAO DE
TUTOR)

GRADUAGAO

CURSO DE GRADUAGAO
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM
GESTAO PUBLICA
- MODALIDADE A DISTANCIA -

BELA VISTA DO PARAISO/PR

CADASTRO RESERVA

CADASTRO RESERVA

LONDRINA/PR
SARANDI/PR CADASTRO RESERVA
TAMARANA/PR CADASTRO RESERVA

3.1.1 TER FORMAGAO EM NIVEL
SUPERIOR EM CURSO DE
GRADUAGAO AUTORIZADO PELO
MINISTERIO DA EDUCAGAO (MEC),
COM DIPLOMA E HISTORICO
EMITIDOS POR INSTITUIGAO
SUPERIOR RECONHECIDA
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UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL

, portador(a) do

TN TGENTRT] EDITAL N° 014/2018 - NEAD/SETI/UNICENTRO
PORAMA
ANEXO Il
TERMO DE COMPROMISSO
CURSO DE FORMAGAO PARA TUTORES
Eu,
RG n° , expedida pelo Orgéo CPF n°

, ho ato da inscrigdo como tutor a distancia e/ou presencial, venho

pelo presente instrumento, comprometer-me a realizar o CURSO DE FORMAGAO PARA

TUTORES, a ser ofertado pela Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO, caso

contrario, tenho ciéncia que meu contrato sera rescindido automaticamente.

Local:

Data:

Assinatura do(a) Candidato(a):
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PARAMA UNIVERSIDADE
ABERTA DO BRASIL
ANEXO 1V
DECLARAGAO
Eu, , portador da cédula
de identidade n° , expedida pelo Orgdo

DECLARO estar de acordo com as regras descritas no EDITAL N° 14/2018 -
NEAD/SETI/UNICENTRO, para fins de homologacdo da inscrigdo, do Processo Seletivo para
Tutor do Curso de GRADUACAO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA,
MODALIDADE A DISTANCIA, no ambito da Universidade Virtual do Parana - UVPR.

Local:

Data:

Assinatura do(a) Candidato(a):
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